
 
 

 
 

MODELO DE CONTRATO DE TRABAJADORES DEL HOGAR 

 

Conste por el presente documento, el contrato de trabajador del hogar de acuerdo a la Ley Nº 
27986, Ley de los Trabajadores del  Hogar y su Reglamento el Decreto Supremo Nº 015-2003-
TR, que celebran de una parte… (indicar nombres y apellidos del empleador), con domicilio real 
sito en……., identificado con (D.N.I./C.I.P/C.E.) Nº ……….., en la que en adelante se le 
denominara “ EL EMPLEADOR “; y, de la otra parte (Indicar nombres y apellidos del trabajador 
del hogar), identificado con  D.N.I. Nº ………….., de …… años de edad, de estado civil ……., y 
con domicilio en ………, a quien en adelante se le denominara “EL TRABAJADOR DEL 
HOGAR”, en los términos y condiciones siguientes: 
1. EL EMPLEADOR es una persona natural, por lo que requiere contar con los servicios de 

un TRABAJADOR DEL HOGAR (en forma temporal o indeterminada), para (señalar las 
labores a realizar). 

2. Por el presente contrato EL TRABAJADOR DEL HOGAR se obliga a prestar sus servicios 
al EMPLEADOR para realizar las labores antes señaladas, debiendo someterse al 
cumplimiento estricto de la labor para la cual ha sido contratado, bajo las directivas que 
emanen de su empleador. 

3. La duración del contrato  es a tiempo indeterminado (en caso de ser a plazo fijo indicar los 
meses o años), iniciándose la relación laboral el día ….. de….de…… 

4. En contraprestación a los servicios del TRABAJADOR DEL HOGAR, el EMPLEADOR se 
obliga a pagar una remuneración (semanal, quincenal o mensual) de S/. …., EL 
TRABAJADOR DEL HOGAR esta obligado a extender una constancia de los pagos que 
reciba.  

 Igualmente se obliga a facilitar al TRABAJADOR los materiales necesarios para que 
desarrolle sus actividades y otorgar los beneficios que por Ley le corresponda. 

5.     EL TRABAJADOR DEL HOGAR deberá prestar sus servicios en una jornada que no podrá 
exceder de ocho horas efectivas de labor en el siguiente horario: de … a … (días), de … 
a… (horas), bajo la modalidad de cama (adentro o fuera). Teniendo derecho a veinticuatro 
horas continúas de descanso semanal. 

6.     EL TRABAJADOR DEL HOGAR. Esta obligado a prestar sus servicios con diligencia y a 
guardar reserva sobre la vida e incidentes en el hogar, salvo exigencia de la ley. 

7.     En todo lo no previsto por el presente contrato, se estará a las disposiciones del régimen 
laboral de la actividad privada. 

8.     Para los efectos del presente contrato las partes se someten a la jurisdicción de los jueces 
y autoridades Administrativas de Lima. 

 
 
Firmado en ………..a los …… días del mes de……..de……………. 
 
 
EMPLEADOR       TRABAJADOR 

 
 
 
 
 
 
 
Este modelo es ilustrativo y referencial, no es de carácter obligatorio. 

 




