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Promoción de Empleo
Bolsa de Trabajo

Formación Profesional
Modalidades Formativas Laborales

AMBITO 
 

 
PERSONAS COLOCADAS EN UN PUESTO DE 

TRABAJO 
 

 
Lima Metropolitana 

 
12,996 

 
Regiones 

 
6,735 

 

AMBITO 

 
CONVENIOS DE MODALIDADES FORMATIVAS 

LABORALES SUSCRITOS 
 

 
Nacional 

 
58,549 
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Relaciones de Trabajo

Solución de Conflictos a Nivel Nacional

 
AUDIENCIAS DE CONCILIACIÓN 

ADMINISTRATIVA 
 

ACUERDOS CONCILIATORIOS 

 

22,964 
 

11,082 

 

Reuniones Extraprocesos

 
REUNIONES 

EXTRAPROCESOS 
 

CONFLICTOS 
SOLUCIONADOS  

TRABAJADORES 
BENEFICIADOS  

 

1,392 
 

 

190 
 

 

106,913 
 

 

Extraprocesos que evitaron pérdidas al Sector Minero

 
CONFLICTOS MINEROS 

SOLUCIONADOS 
 

 
PÉRDIDAS EVITADAS 

 

 

83 
 

US$ 133,2 Millones 
 

 

Conflictos presentados por actividad económica

 

57%

17%

12%

4.0%

10.0% EXPLOTACIÓN DE MINAS Y CANTERAS 

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS,

EMPRESARIALES Y DE ALQUILER 

CONSTRUCCIÓN 

OTROS
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Capacitación a nivel nacional

(Trabajadores, empleadores, funcionarios y público en general)

NORMAS LABORALES, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO E INSPECCION LABORAL 

SENSIBILIZACION EN 
VIH Y SIDA 

NORMATIVA LABORAL 
SOBRE DISCAPACIDAD 

82,418 3,425 2,072 

 

Servicio de Asesoría Gratuita al Trabajador y Empleador a nivel nacional

 
CONSULTAS LABORALES 

  
LIQUIDACIONES PATROCINIO JURIDICO 

316,710 38,952 125,766 

 

Desconcentración de servicios  a los conos de Lima

  
OFICINAS 

DESCONCENTRADAS 
 

DIRECCIÓN SERVICIOS 

Lima Norte 

Av. Alfredo Mendiola 
Nº 3713 – 

Panamericana Norte – 
Los Olivos 

Lima Este 
Av. Nicolas Ayllon Nº 

4332 – Los Portales de 
Javier Prado - Ate 

Consultas, Liquidaciones, 
Patrocinio, mesa de partes, 

inspecciones, PROEMPLEO, 
PROJOVEN y REVALORA 

 

Carpa Movil: “Conoce tus Derechos Laborales”

 
UBICACIÓN 

 
SERVICIOS 

Independencia 

Ate Vitarte 

San Juan de Miraflores 

San Juan de Lurigancho 

Callao 

Consultas laborales, liquidaciones, 
orientación vocacional, REVALORA PERU, 
PROEMPLEO, CONSTRUYENDO PERU Y 

PROJOVEN 
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Inspecciones de Trabajo a
nivel nacional

 
EMPRESAS INSPECCIONADAS 

 
EMPRESAS SANCIONADAS 

71,321 8,132 

 

Empresas inspeccionadas y beneficiarios según tipo de inspección

TIPO DE INSPECCION 
EMPRESAS 

INSPECCIONADAS  

 
TRABAJADORES 
BENEFICIADOS 

 

Inspección de fiscalización 56,320 956,259 

Inspección de orientación  15,001 45,003 

TOTAL 71,321 1,001,262 

 

Distribución de empresas según tipo de inspección

 21% 

 79% 

Trabajadores incorporados a planilla

 
TRABAJADORES ENCONTRADOS FUERA 

DE PLANILLA 
 

TRABAJADORES INCORPORADOS A 
PLANILLA 

32,184 22,401 
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Acciones en seguridad y salud en el trabajo

TRABAJADORES BENEFICIADOS CON LA 
ADOPCION DE LAS MEDIDAS DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

OBRAS PARALIZADAS POR INCUMPLIMIENTO 
DE NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO 

3,376 122 

 

Ceses Colectivos
Ex Trabajadores beneficiados –  4Ta lista
R.S Nº 028-2009-TR

 Reincorporación
 

 

3947
 

 Jubilación Adelantada
 

 

830
 

 
Compensación Económica

 
 

2683
 

 
Sin opción de beneficio 

 

216 

 
 

PAGOS A EXTRABAJADORES  

 
38’880,360.61  

 

Logros Normativos
 

PROYECTOS  
 

 
SUMILLA  

 

 
ESTADO  

 

Proyecto de Ley  

 
Proyecto de la Ley 
Procesal Laboral  

 

Aprobado por el  Congreso de la República y para la f irma 
de la Autógrafa  

Proyecto de Ley
 

 
Proyecto de Ley de 

Protección y 
Garantía a las 

Remuneraciones.
 

 

Aprobado por el Consejo de Ministros
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NORMAS LEGALES 

 

 
FECHA 

 

 
SUMILLA 

 

Ley Nº 29346 9 de abril 

 
Modifica la Ley Nº 28806, Ley General de Inspección de 
Trabajo. 
 

Ley Nº 29358 13 de mayo 

 
Modifica la disposición complementaria transitoria de la Ley 
Nº 29346, Ley que modifica a la Ley Nº 28806, Ley General 
de Inspección del Trabajo. 
 

Decreto Supremo Nº 
002-2009-TR 

26 de marzo 

 
Reglamento de la Ley Nº  29135, que establece el porcentaje 
que deben pagar ESSALUD y ONP a la SUNAT por 
recaudación de sus aportaciones y medidas para mejorar la 
administración de tales aportes. 
 

Decreto Supremo Nº 
004-2009-TR 

30 de marzo 

 
Precisa los actos de discriminación en contra de las 
trabajadoras del hogar. 
 

Decreto Supremo Nº 
007-2009-TR 

20 de junio 

 
Reglamenta la Ley que reduce los costos laborales a los 
aguinaldos y gratificaciones por Fiestas Patrias y Navidad. 
 

Resolución Ministerial 
Nº 055-2009-TR 

21 de febrero 

 
Aprueba directivas nacionales sobre determinación del 
ámbito territorial de las actuaciones inspectivas, continuación 
de las inspecciones y otras. 
 

 

Resolución Ministerial 
Nº 085-2009-TR 

 

21 de marzo 
 
Regulación de Observatorios Socioeconómicos Laborales. 
 

Resolución Ministerial 
Nº 131-2009-TR 

30 de mayo 

 
Aprueba el Plan Estratégico 2008 – 2010 del Comité 
Directivo Nacional para la Prevención y Erradicación del 
Trabajo Infantil – CPETI. 
 

Resolución Ministerial 
Nº 154-2009-TR 

02 de julio 

 
Aprueba los Line amientos de Política Sociolaboral para el 
periodo 2009 – 2011. 
 

Resolución Ministerial 
Nº 190-2009-TR 

24 de julio 

 
Regulación de los Centros de Formación Profesional –  
CENFORP. 
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Resolución Ministerial 
Nº 192-2009-TR 

30 de julio 

 
Procedimiento de Registros de los Programas Anuales de 
Capacitación Laboral Juvenil. 
 

Resolución Ministerial 
Nº 272-2009-TR 

22 de setiembre 

 
Aprueba el Plan Sectorial de Acción para la Promoción del 
Empleo Juvenil 2009-II al 2012-I. 
 

Resolución Ministerial 
Nº  283-2009-TR 

25 de setiembre 
 
Servicio de Intermediación Laboral Extranjera. 
 

Resolución Ministerial 
Nº 286-2009-TR 

29 de setiembre 

 
Guía para la organización y ejecución de ferias de 
orientación vocacional. 
 

Resolución Ministerial 
Nº  294-2009-TR 

2 de octubre 

 
Manual de organización de ferias regionales de 
intermediación laboral. 
 

Resolución Ministerial 
Nº 308-2009-TR 

16 de octubre 

 
Oficializa los componentes del Sistema de Prevención y 
Solución de Conflictos Sociolaborales del Ministerio de 
Trabajo y Promoción del Empleo. 
 

Resolución Ministerial 
Nº  309-2009-TR 

16 de octubre de 
2009 

 
Competencia para la Ejecución del Registro Nacional de 
Micro y Pequeña Empresa. 
 

Resolución Ministerial 
Nº 322-2009-TR 

05 de noviembre 

 
Aprueba el Nuevo Texto Oficial de la “Síntesis de la 
Legislación Laboral”. 
 

Resolución Ministerial 
Nº 343-2009-TR 

19 de noviembre 

 

Modifica los artículos 5º y 6º del Reglamento para la Difusión 
de los Resultados de las Inspecciones del Trabajo. 
 

Resolución Ministerial 
Nº 344-2009-TR 

20 de noviembre 

 

Crea el premio “Reconocimiento al Trabajo y 
Emprendimiento”. 
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Reforma y Modernización de la
Gestión Institucional

Eficiencia en la Gestión

 
Implementación del Sistema Informatizado de Inspecciones del Trabajo - SIIT en 7 Direcciones Regionales 
(Moquegua, Arequipa, La Libertad, Lambayeque, Tacna, Cusco y Junín),  así como el desarrollo de nuevas 
funcionalidades del mismo; Sistema que registra y controla las actuaciones inspectivas, orientadoras  y 
fiscalizadoras generando indicadores de gestión y reportes estadísticos. 
 
 
Implementación del documento electrónico en el Sistema de Trámite Documentario que permitirá reducir 
tiempo, así como conllevará a reducir la cantidad de papel que el MTPE debe adquirir, además de tener en 
cuenta las medidas de ecoeficiencia dispuesta por la Ley de Presupuesto.  
 
 
Nuevo Portal web del MTPE que permite brindar información y servicios orientados al ciudadano de 
manera directa y más ordenada, conllevando ello a una mejor atención al ciudadano. 
 
 
Suscripción de Convenio de Cooperación Interinstitucional con la Superintendencia de Banca y Seguros y 
Administradoras del Fondo de Pensiones, a través del cual, permite difundir por la Central de Riesgos de 
la SBS, la información sobre empleadores cuyas multas derivadas de las inspecciones no han sido 
honradas o se encuentran en situación de pendientes de pago. 
 
 
Se adquirieron once (11) unidades vehiculares destinadas al fortalecimiento y desarrollo de las 
inspecciones laborales.  
 
 
En el marco de las medidas de ecoeficiencia, racionalidad y austeridad en el gasto público, se logró 
ahorrar durante el 2009 (en comparación con el año 2008), en los siguientes rubros:

 Combustible S/. 58,223.35; Agua y desagüe S/. 23,528.24; y, Telefonía fija S/. 271,053.76.  
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Mejoras en Infraestructura

 
Se ha destinado el primer piso del MTPE para la realización de actuaciones laborales en favor de los 
usuarios, conllevando ello a una mejor atención al ciudadano.  
 
 
Remodelación y apertura de la biblioteca y del auditorio del MTPE, que busca dotar al Ministerio, por un 
lado de un espacio para la custodia, consulta e intercambio de información relacionada a las actividades 
institucionales, y un espacio apropiado para la realización de eventos de carácter insterinstitucional que 
garantice una cómoda ubicación y alcance masivo. 
 

 

Fortalecimiento Institucional

 
Aprobación del Código de Ética del MTPE que contribuye a establecer las sanciones aplicables por el 
incumplimiento de los trabajadores a la Ley del Código de Ética y su Reglamento, en el marco del Plan 
Nacional de Lucha contra la Corrupción. 
 

 

Ejecución Presupuestal

 
En el rubro ACTIVIDADES Y PROYECTOS, a nivel del pliego 012 y por toda fuente de financiamiento, se 
ha devengado S/. 497,622,236. La ejecución presupuestal corresponde el 95.6% de los recursos 
asignados. 
 
 
En el rubro PROYECTOS, a nivel del pliego 012 y por toda fuente de financiamiento, se ha ejecutado

  S/. 24,331,172. La ejecución presupuestal corresponde el 87.3% de los recursos asignados. 
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Anexo
Relación de empresas donde se presentaron conflictos y se logró la
solución de los mismos a través de las reuniones extraproceso:l

Enero

Febrero

Marzo

Abril

TIENDAS POR DEPARTAMENTO RIPLEY S.A.
COMPAÑÍA MINERA CONDESTABLE S.A.
ICM PACHAPAQUI S.A.C.
EMPRESA NICOLL PERU S.A.
MINERA COALME SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
DOE RUN PERU S.R.L

P&G INDUSTRIAL PERU S.R.L.
TURISMO CIVA S.A.C.
COMPAÑÍA MINERA SAN VALENTIN S.A.
MINERA HUALLANCA S.A.
DOE RUN PERU S.R.L
EMAPA HUARAL S.A.

CATALINA HUANCA SOCIEDAD MINERA S.A.C. 
METALURGICA PERUANA S. A. 
PANIFICADORA BIMBO DEL PERU S.A.
OPERACIONES MINERAS SAN SEBASTIAN S.R.L. (OPEMISS)
SERVICIOS, COBRANZAS E INVERSIONES S. A. C. 
B.BRAUN MEDICAL PERU S.A.

CIA MINERA SAGITARIO S.A.
COMPAÑIA MINERA ARGENTUM S.A.
INDUSTRIAS VENCEDOR S.A.
CONSTRUCTORA TP S.A.C.
EXPLOMIN DEL PERU S.A.C.
SERMINAS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - SERMINAS S.A.C.
CONTRATA MINERA EDISA S.R.L.
INMICEN S.R.L.
MINERA COALME SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
CONTRATISTAS GRALES EN MINERIA JH S.A.C - CONGEMIN JH S.A.C.
COMPAÑIA MINERA ATACOCHA S.A.A.
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Mayo

Junio

Julio

SERVICIOS POSTALES DEL PERU SOCIEDAD ANONIMA "SERPOST S.A."
SERVICIOS MINEROS GLORIA S.A.C.
COMPAÑÍA DE MINAS BUENAVENTURA S.A.A.
EMPRESA MINERA LOS QUENUALES S.A.
CIA MINERA PODEROSA S.A.

OCEANO AGENCIA MARITIMA S.A.
EMPRESA DE SERVICIOS MINEROS Y MANTENIMIENTO GENERAL - SIMAREG S.R.L.
INVERSIONES & EXPLORACIONES MINERAS S.A.C. - INEXMIN
MARTINEZ CONTRATISTAS E INGENIERIA S.A.
GAVE SERVICIOS MINEROS S.A.C.
CIA MINERA PODEROSA S.A.
OPERACIONES MINERAS SAN SEBASTIAN S.R.L. (OPEMISS) * 
MINERA RIO CAUDALOSO Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS E.I.R.L. - MIRCASEC E.I.R.L.
SUAL INGENIEROS S.R.L.
MINERA GIGANTE S.R.L.
CUPRITA J.P S.A.C.
MINEROS BETA SAN JOSE S.A.C.
CONTRATA MINERA POVAMA E.I.R.L.
CONTRATISTAS MINEROS ROSARIO S.A.C. - CONMIRO S.A.C.
CORPORACION MINERA GEMINIS S.A.C. - CMGEMINIS S.A.C.
ISAMIN INGENIEROS S.A.C.
SEÑOR DE LUREN CONTRATISTAS MINEROS S.A.C
COMPAÑIA MINERA SAN IGNACIO DE MOROCOCHA S.A.
CLINICA DENTAL "VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE"
CLUB RESIDENCIAL LOS GIRASOLES DE HUAMPANI

CARLO MARIO CAMUSSO S.A.
CENTRO VACACIONAL DE HUAMPANI
PESQUERA CARAL S.A.
TEJIDOS Y TEÑIDOS SAN CARLOS S.R.L.
CONTRATISTAS MINEROS ROSARIO SA.C. - CONMIRO S.A.C.
MINERA RIO CAUDALOSO Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS E.I.R.L. - MIRCASEC E.I.R.L.
COMPAÑIA MINERA ARGENTUM S.A.
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Agosto

Setiembre

EJECUTORES DE PROYECTOS Y OBRAS MINERAS S.A.C. - EPROMIN
SERMINAS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - SERMINAS S.A.C.
CONSTRUCTORA CONGEMIN S.A.C.
MINERA COALME SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
CONTRATA MINERA EDISA S.R.L.
INMICEN S.R.L.
INMOBILIARIA Y CONSTRUCTORA SANTA PAULA S.A.C. - INCOSPASAC
COMPAÑÍA MINERA CONDESTABLE S.A.
DERIVADOS DEL MAIZ S.A.
BANCO DE LA NACION
CIA MINERA CASAPALCA S.A.
CONTRATISTAS MINEROS ROSARIO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - CONMIRO S.A.C.
MINEROS BETA SAN JOSE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
MINERA RIO CAUDALOSO Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS E.I.R.L. - MIRCASEC E.I.R.L.
CORPORACION MINERA GEMINIS S.A.C. - CMGEMINIS S.A.C.
UNIÓN DE CONCRETERAS S.A. - UNICON
COMPAÑÍA MINERA CONDESTABLE S.A.
NCA SERVICIOS S.A.C.
ARIS INDUSTRIAL S.A.

MAURICIO INGENIEROS CONTRATISTAS GENERALES - MICONG
BANCO DE LA NACION
PANIFICADORA BIMBO DEL PERU S.A
MARMOLES Y GRANITOS S.A.
TRAMA TRAVERTINOS Y MARMOLES S.A.
B.BRAUN MEDICAL PERU S.A.
MINERA RIO CAUDALOSO Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS E.I.R.L. - MIRCASEC E.I.R.L.
CUPRITA J.P S.A.C.
LUBEPO E.I.R.L.
CONTRATISTAS MINEROS ROSARIO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - CONMIRO S.A.C.
CONTRATISTAS MINEROS ROSARIO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - CONMIRO S.A.C.
MINERA RIO CAUDALOSO Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS E.I.R.L. - MIRCASEC E.I.R.L.
MINEROS BETA SAN JOSE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
CUPRITA J.P SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
INVERSIONES & EXPLORACIONES MINERAS S.A.C. - INEXMIN
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOS OLIVOS
FERROCARRIL CENTRAL ANDINO S.A.
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Octubre

Noviembre

EJECUTORES DE PROYECTOS Y OBRAS MINERAS S.A.C. - EPROMIN
CONSTRUCTORES DE PIQUES Y SERVICIOS MINEROS E.I.R.L. - COPSEM E.I.R.L.
INGEOMIN S.A.C.
IINGENIEROS EJECUTORES S.A. - IESA
CONTRATA MINERA CRISTOBAL E.I.R.L.
CONTRATISTAS GRALES EN MINERIA JH S.A.C - CONGEMIN
COMPAÑIA MINERA SANTA LUISA S. A.
CONTRATISTAS MINEROS ROSARIO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - CONMIRO S.A.C.
MINERA RIO CAUDALOSO Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS E.I.R.L. - MIRCASEC E.I.R.L.
CUPRITA J.P SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
MINEROS BETA SAN JOSE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
DERIVADOS DEL MAIZ S.A.
XSTRATA TINTAYA S.A.
DOE RUN PERU S.R.L DIVISIÓN COBRIZA
COMPAÑIA MINERA MILPO S.A.A. UNIDAD CERRO LINDO

MAPLE GAS CORPORATION DEL PERÚ S.R.L.
REMICSA DRILLING S.A. - REDRILSA
EMPRESA DE SERVICIOS MINEROS Y MANTENIMIENTO GENERAL - SIMAREG S.R.L.
IMEX 2000 S.A. 
EJECUTORES DE PROYECTOS Y OBRAS MINERAS S.A.C. - EPROMIN
MARTINEZ CONTRATISTAS E INGENIERIA S.A.
GAVE SERVICIOS MINEROS S.A.C.
COMPAÑÍA MINERA CASAPALCA S.A.
MINERA RIO CAUDALOSO Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS E.I.R.L. - MIRCASEC E.I.R.L.
CONTRATISTAS MINEROS ROSARIO S.A.C. - CONMIRO S.A.C.
MINEROS BETA SAN JOSE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
CORPORACION MINERA GEMINIS S.A.C. - CMGEMINIS S.A.C.
LUBEPO E.I.R.L.
EMPRESA CHR HANSEN S.A.
EMPRESA PETREX S.A.
DIVING DEL PERÚ S.A.
LUBEPO E.I.R.L.
CONSTRUCTORA TP S.A.C.
XSTRATA TINTAYA S.A.
R & E CONTRATISTAS GENERALES S.A.
EMPRESA PETREX S.A.
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Diciembre
INMICEN S.R.L.
CONTRATA MINERA EDISA S.R.L.
MINERA COALME SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
SERMINAS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - SERMINAS S.A.C.
CONSTRUCTORA CONGEMIN S.A.C.
CAMPOSOL S.A.
PETREX S.A.
REFINERIA LA PAMPILLA S.A.
REPSOL YPF COMERCIAL DEL PERÚ S.A.
SOUTHERN PERÚ COPPER CORPORATION
SAN IGNACIO S.A.
COMPAÑÍA DE MINAS BUENAVENTURA S.A.A.
PESQUERA NÉMESIS S.A.
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