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Lima, 10 de Octubre de 2008

5%, VISTOS: El oficio N 1732-2008-MTPE/3/11.3, el informe N° 365-MTPE/3/11.310 y el
§ % 3 informe N° 036-2008-MTPE/3/11.3; v, |
Mo 5 CONSIDERANDO:

Que mediante e! Decreto Supremo N° 008-2008-TR se aprob6 el Reglamento del
Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocion de la Competitividad, Formalizacion y
Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa y del Acceso al Empleo Decente -
Reglamento de la Ley MYPE; ’

Que la Segunda Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo N° 008-2008-
TR, que aprueba el Reglamento del Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocién de
la Competitividad, Formalizacién y Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa y del
Acceso al Empleo Decente — Reglamento de la Ley MYPE, se ordena Ia modificacion
del Procedimiento N° 118 del Texto Unico de Procedimientos Administrativos del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, denominado “Incorporacién en el
Régimen Laboral Especial de la Micro y Pequefia Empresa’, modificacién que debera
realizarse de conformidad con los parametros dispuestos en este cuerpo normativo;

Que la Direccion de Desarrollo Empresarial y la Direccion Nacional de la Micro y
Pequefia Empresa proponen con la finalidad de facilitar el registro de las Micro y
Pequefias Empresas - MYPE, asi como de garantizar la actualizacién de la
informacién del Registro Nacional de la Micro y Pequefia Empresa - REMYPE, que el
: framite de este Procedimiento N° 118 sea realizado a través del portal institucional, via
L web:; ‘

Con la visacion del Director Nacional de la Micro y Pequefia Empresa; de los
Directores Generales de la Oficina de Planificaciéon y Presupuesto, de la Oficina de
Administracion y de la Oficina de Estadistica e Informatica; asi como de la Directora
General {e) de la Oficina de Asesoria Juridica; vy,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley N° 27711, Ley del Ministerio
de Trabajo y Promocion del Empleo, los articulos 36° inciso 36.3 y 38° inciso 38.5 de |a
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, el articulo 12 inciso d)
del Reglamento de Organizacion y Funciones def Ministerio de Trabajo y Promocion
del Empleo, aprobado por Resotucion Ministerial N° 173-2002-TR y sus modificatorias;
el articulo 23, numeral 23.1 literal a) y articulo 25 numeral 8 de la Ley N° 29158, Ley
Organica del Poder Ejecutivo,




SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificar la denominacion y los requisitos del Procedimiento N° 118 del
Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) del Ministerio de Trabajo ¥
Promocion de! Empleo, adecuandolo al tramite previsto en el Decreto Supremo N°
008-2008-TR, Reglamento del Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocion de la
Competitividad, Formalizacién y Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa y del
Acceso al Empleo Decente — Reglamento de la Ley MYPE, para el registro de las
Micro y Pequefias Empresas — MYPE, a través del portal instituciorial del Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo (www.mintra.qob.pe), segun el anexo que forma
parte integrante de la presente resolucion ministerial.

Articulo 2°.- Disponer que el TUPA modificado conforme al articulo precedente sea
publicado a traves del portal del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo
(http:/!www.mintra.qob.pe) al dia siguiente de la publicacién de la presente resolucion
como maximo, correspondiendo este encargo al Director General de la Oficina de
Estadistica e Informatica.

Articulo 3°.- La inscripcién via web en el Sistema del Registro Nacional de Ia Micro y
Pequefia Empresa, podra realizarse desde el 20 de octubre del 2008 en el portal del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo (http:h’www.mintra.qob.pe). Los datos
gue se ingresen en el formulario de inscripcién, se realizan bajo la condicién de
declaracion jurada.

Articulo 4°.- La presente resolucion ministerial entrard en vigencia a partir del dia
siguiente de su publicacion en el Diario Oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

N

JORGE ELISBAN VILLASANTE ARANIBAR
Ministro de Trabajo y Promocion del Empleo
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% NORMAS LEGALES

L L, ietes 15 do ohube d 2008

' ASesorlé inrldlca, asi como de la Secretaria General y del
" Vicemitistro de Salud; v, .
. .pe conformidad con lo prévisto ‘en el fiteral |} del
4itictile 8° de la Ley 27657, Ley del Ministerio de Salud;
o4 RESUELVE: .

-2 Aftieule Unico.- Modificar los articulos 1° y 2° de la

. Rhsolutibn Ministerial N° 866-2007/MINSA, conforma a
los siguientes textos:

“Ariculo 1°- Conformar con carécter temporal |a
Unidad Funclonal Gentral Nacional dé Regulacion de ias
Referancias de Emergencias - CENAREM en |a Direccién
de Servicios de Salud de la Direccidn General de Salud de
" las Personas, encargada de disefiar, regulér, drganizar e
implementar los procesas de Referenclas de Emargendia
n &l ambito nacional, que orienten y faciliten la atencién

- -de log casos de emergencia y brinde &l soporte al Sistema
de Referencia y Contrarreferencia.”

“Articulo 2°-. La conformacion de la precitada Unitad
Funcional tendra una duracidn no mayor de dos afios de
expsdida la presente Resolucion.”

Registrese, comuniguess y publiquese,

HERNAN GARRIDO — LECCA MONTARNEZ
Ministro de Salud

264758-3

 Disponen la publicacién de proyecto

de “Norma Técnica de Salud para la ; j

Gestién de la Historla Clinica” en la
pégina web del Ministerio

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 732-2008/MINSA

Lima, 10 de octubre del 2008
CONSIDERANDO:

- Que, mediante Resolucién Ministerlal N° 587-
2006/MINSA, se aprob6 la NT N* 022-MINSA/DGSP-
V.02: "NORMA TECNICA DE SALUD PARA LA
GESTION DE LA HISTORIA CLINICA", cuyo objeto
as al establecimiento de las normas para &l mansjo,
.conservacion y depuracién de las Historias Clinicas
on las diferentes unidades productoras de servicibs
-de los establecimiantos de salud del Saector; ast como
establacar y estandarizar el contenido basico a ser
.1egistrado en la Historia Clinica, teniendo én cuenta los
‘diferentes tipos de atencidn; y respetando los aspectos
:legales.y administrativos;

4 1 e, debido al tiempo transcurrido desde la aprobactlon -

. delairéferida Norma Técnica de Salud, se ha considérado
~tarvenjente efectuar la actualizacion de la misma,
mediante la emision de una tercera versian;
" Que,.para tal efecto se elabord el Anteproyecto de la
:Notma Técnica de Salud para la Gestion de |a Historia
‘Clinica, 1a misma gue fue validada en una reunién técnita
enlaque se hanrecibido diversasopiniones, observacionss
-ylo sugerencias al Anteproyecto precitado, ias cuales han
sido evaluadas técnicamente en el Ministerio de Salud
para su Incorporacion;

Qu#, en tal virtud, resuita necesario publicar la versidn
finat del Proyecta de la tercera varsion de Norma Técnica
de.Salud para la Gestidn de la Historia Clinica para su
respectiva revision por la ciudadanla en general;

s Que, asimismb, mediante Reasolucidén Ministerial N°
B86-2008/MINSA se hicieron diversas modificaciones a la
Norma Técnica de Salud para la Gestidn de la Historia
-1Qlinicayque estuvieron refaridas a la primera versién de
Ja:Norina Técnica de Salud, por lo que debs dejarse.sin
-afacte la:citada Resolucion Ministerial;

. ~Contia visacion de los Directores Gengrales de la

" Direccién General de Salud de las Personas y la Oficina
General de Asesoria Juridica, asl como del Viceministro
.de Salud; v,

_del Minlsterie o1 tabajb .y Protnocion dal. Empled,
denominado “incorparacieh en &l Regihen. Laboral -

Diteccion’ Naclonial de ld Migho™ v Pé

De corifortidad co 16 dispuedto an of literal 1) del ~ -

articulo 8° de la Ley N° 27657 : Ley del Ministerio de
Salud;, _ . o

8E RESUELVI_E:

Articulo 1%.- Disponar 1 | le]éé‘olai"iifﬂol-‘.ﬁ" ‘bﬁbﬁéi :
7 A}D#GSPN.D%'; "'Num\a:“l‘éaﬁjc?gé Salud

NT N° 022 “MINSA | i 64 de
para la Gestion de 4. Historia Clinica”, an 14 pagina web
del Ministerlo dé Salud (www.mirisa:gobipe) & statte de
recoger las oplrlones, dbservaclones y sugerehcias de
las entidades putiisas y p iy
asi como de la Sludadania eh ganeril,

Articulo - 2. Liab _ opiniones; . obseivadiones | X :

sugerencias se-facibirsn hasta al°28'te cotubre'de 200
on la direccion: electrénita: minsgdss@ininsa.gotipe, al
fax 3156600  anexo 2700, o tiedisnte carta difgida a 1a
Averida Sslavefry N° 801, Jesis Mafia. - o
Artiéulo 3%« Dejar sin afécts la-Rasolution Ministerial
N® 586-2008/MINSA, dé fecha 2 de6 sétubre ds 2008,

- Rejlstress, comuniguase y publiguete
HERNAK GARRIDB-LEGEA MONYAREZ
‘Minlgtts de Baly T T

2647584

TRABAIO Y PROMOION
DEL EMPLER)

RESOLUCION MINISTERIAL .~ *
NO322008TR
 Lims, 10 de cotubre da 2008+ - .

[T

VISTOS: "Bl ofislo “Ne -17&;2&&603&%33?&);?;3&@

MTPEAMI.3y, - o

informa N® 365.MTPE/3/11 _;31&3 y alinfStmiaN

CONSIDERANDO: "

Que metiahte &l Detratd Suptams N
y Desarrollo de 18 Miero y Pequiska’ Eniprass’y del
mc:;so al Empleo Decente < Reglamentc de la Ley -
del Datrets Supréme: N6 0082001
de Promocién d6 1a' Goimpetitioldad; Formalizscion -

y Desarraly de' 1a: Misra y Pagliend Efprasa‘y del -

Access al Emples: Deoetite: i« Reglamants de(d l‘ﬂ!
MYPE, 44 brdenn la modifieation dal-Pradadimisnto N°
118 del Texto Unies d& Procedimientbs Admihistrativos:

Especial de la Miéto'y Paguena Emprasa’, modiffeacion
qué- deberd ‘radlizarse” de - conforimidad con -los
pardraétros dispuestos an este cusrpo normative,
Qus | Diteccidn de -Desairolid. Emprésaial y la
quenis” Emprasa
igtrd Ue ias Midro

proponan con I finalidad de taciitar d

y Pequefias Empresas - MYPE, asl £oiné e garahtizar 1a '
Kedistié Nacional de

actuslizacién da a-itfornation del | { i
la Micro y Paqueiia Empresa - REMYPE, fue 8l tramite

de asta Procadiriants N® 118 sa4 realizade s Havés del

portal Institucional, ¥ia wab;

_ té &) Derate Suptams Ne 0082008 TR -
se apfobi ol Reglathents del Taxtd DAies Ordenadsuss
Ley de Promocids de la Compatitiidad, Formdlizagion . -

B s s Ao S ‘
-~ Que 18 86 \md‘é‘-tﬁlé‘p*ﬂé_.férb'h‘reﬂr_-ﬁ_?lﬁmmﬁg.rrmg. =
- e NG 0082008 TR qué ‘aprudba . .

sl Reglaments dbl. Textd Unies" Ordsnsds -da 18 Lay -

dvadasivinuiadas & 18 Materia, -

Con la visation del Dirsgtor Natishal de:la Misto y -~ -:'5.5

Pequefia Emprosa; de log DirectSted Ganaitiles ds 1a
Oficina de Planificacion y Presupuesto, de la Oficina deé
Administragion y da la Oficina de Estédistica o Infdmhiatica;

— PR L it




E1Pétusno
Lima, nildvcolas 16 da ocubm do 2008

& NORMAS LEGALES _
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sl como de la Directora General {e) de la Oficina de

Asesorfa Jurldica; y,

De corformidad con lo dispuesto en el articulo 8 de a
Ley N° 27711, Ley del Ministerio de Trabajo y Promogion
del Empteo, los articulos 36° Inciso 36.3 y 38° inciso 38.5
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimienta Administrativo
General, el articuio 12 inclso d) del Reglamanto de
Organizacion y Funciones del Ministarlo de- Trabajo
y Promocién del Emplao, aprobado por Resolucion
Ministerial N® 173-2002-TR y sus modificatorias; al articulo
23, numeral 23.1 literal a) y articulo 25 rumeral 8 de 1a Ley
N? 29158, Ley Organica del Podar Ejecutivo,

SE RESUELVE:

Articulo 1%~ Modificar la denomination y los
requisitos de! Procedimiento N° 118 del Texto Unico de
Procedimientos Admiristrativos (TUPA) del  Ministerio
de Trabajo y Promocién del Empleo, adecuandolo al
tramite previsto en el Decrelo Supremo N° 008-2008-
TR, Reglamento del Texto Unico Ordenado de la Ley
de Promocion de la Competitividad, Formalizaclon y

Desarcllo de la Micro y Pequefia Empresa y del Acceso.

al Empleo Decente — Reglamento de la Ley MYPE, para
el registro de las Micro y Pequefias Empresas — MYPE,

a través del portal institucional del Ministerio de Trabajo

1y KT
Registro do MYPE en &l|Ingmsar Sistema  det| Gratuita
Rogisiro  Macional  de  la[Regitlre  Nacional da la|-
Micto y Pequefia Emprasa|Micro y Pequefia Ersprasa,
- REMYPE ubicado sn et porial wab
BASE LEGAL; del MTPE, ulizando clive
a} Decreto Supremmo N° 097-
2008-TR.
b} Decreto Suprema N° 008-
|__ | 2008TR

la empresa y irabajadores.

ANEXO

y Promocién del Empleo (wawmintra.gobi.pe), segﬂ.n,-el '
anexo que forrna parte integranté de la presite fesglucion
ministerial. o O TP .
Aiticulo 2°. Disponer que el TUPA mocii‘ad b
conforme al articuls precedents sea publicads B trives
del portal del Ministerle de Trabaje y Promgggn dél
Emplec (hltp: iftta.geb.be). al dla siguidtite de
la publicacion de la presénte resolucion. SHMo Maxino,
comespondiends ests antargo 8l DirectonGe:?% al.de, la
Oficina de Estadistica & Informatica, . - oo
Artleulo 3% La. Inscripcién via wab. en 8l -
del Registto Nacional e 18 Micfo y-Pequefia Emprosd,
padré redlizarss desde el 20 de octubra 8l 2008, en. 6l
portal del Miisterio de Trabajo y Prormotion del Empleo
(hitp:fwww.rninkra,gob.pe). Los datos que s ingresan e
ol formulario da Inscripcion, se feailzan )b e contieion
de declaracion jurada. o e
Articulo 4% L présants resolucion ministarill 'e]pgraré
i vigancia a partir del dia siguients da su publiéacias. an
e Diario Oficial E| Peruano. : crenh
B, A ]

Reglstress, comuniquese y publiquess, i

‘ L i
JORGE ELISBAN VILLASANTE ARAN(BARDILAN |
Ministro da Trabajo y Promocion del Empleo. ., - *

264759-1

TRANSPORTES Y
- COMUNICACIONES

Instituyen el 5 de octubre como el “Dia
del Camino” a nivel nactonal

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 755-2008-MTC/02

Lima, 10 de octubre de 2008
CONSIDERANDO:

Que, por Ley N° 27791 - Ley de Qrganizacion y
Funciones del Ministerio de Transportes y Comunicacionas,
se establece que es competencia de dicho Ministerio
integrar interna y externamente al pais, para lograr un
raclonal ordenamiento territorial vinculando las areas
de recursos, produccidn, marcades y centros poblados,
a través de la formulacidn, aprabacion, ejecucion
y supervision de la infraestructura de transportes y
Somunicaciones, Asimismo, por dicha ley se establece
qué es de su competencia, dictar normas de alcance
nscional y supervisar su cumplimiento;

Que, por Decreto Supremo N° 027-2007-PCM, sa
definieron y establecieron las Politicas MNacionales de
obligatorio cumplimiento por parte de las entidades del
Gobismo Nacional. En virtud de dicha norma, el Ministerio
de Transporles y Comunicaciones aprobd, mediante
Resolucion Ministerial N° 316-2007-MTC/09, el documento
derominado “Politica Nacional -y Polltica Sectorial del
Ministario de Transportes y Comunicaciones para el afic

' . s
2007, bstabilaciandd cormo political Hadiona) la eontibution
a la congolidacidn del procass de descantraligacion dal bals;
a través de la transferencia de. fUncidnes'y: de  prsyactos
viales, asi como el Impulso &l desartolio dé-la provision-de
servicios de Ihfraestructura da trahspoHes, piomoviendo la
participacion dal sactdf privado). 1. -0 Lt e L

Qus, una de |as forras-de iitagtar ol pafs es. & travas
del dasarrollo dé 14 infrasstructuta vial 1& Mlama: quest &l
caso de carreteras y da conformidad:son ol-Regamentd
de Jerarquizacish Vial aprobads por Datrets SupresdorN®
017:2007-MTG, so clagificeroni Red Visl Na¢lonal dhiaio
del Minlstaris de Transportas y Comuhicadions

Minls _ L %om &l
Departamantal o Regional,: & -cargo d¥' los Goblbmos

Reglonales; y Red: Vial Vatingl o Rural; & targeidariog
Gobiérnos Locales; - Cio ot ajnplbaer
" Qua, en Stancidn 8 diversos fastdies Soineue difich

topogralia dal palé y -6l elevade: Costd da ejgcusiéndé
las Vias tartastras, ol latfitorib NACIONA] Tt &8 Sobitrs

commpletaments intéatade hasta la fecha, radon par ld-cusl
165 difarentes nivelas ta Gobisrne Han previsto somo.une
de los ajes do integracich y desarrello riagionali:mpulsar
la ajocucion da las vias tarraatres,’ i po
Que, de otro lado, @l sscter :privade:iiend
desempsfiatdo una ifmportants labdr &n al-desarftiic de
dicha infradstrictura, -Asl, & trvés dé ‘1o -uritratistas,
conoultores y Supatvisares de 6bras, réaliza estudios y .
sjecuta carreteras; vias férteas i pushtas y, da:oird lado,
administra carretards y ferrocartiles, & travas dg.contmh ;
de conoeslbn suscritos ton 6l Estadoy <1y Ao @
Que, actuslments, ol dassttollo .de 1a inflhestiidtira
vial viens recibliéndo-un iriportantd impolss fantardel wactor
piblico cotrid del sactor privado; hethd-gue heparmitido
Teducir, sustarcialimants, el déficit deé iffrapstructora vial
del que adolacia e! pals; * B dsinai]
Cue, pot tales razones, s necosatit: instifutrunTdia
para raconocer los éxtracrdinarios asfusrios quelrdalizan

[EE RN

Wilitha




