
REG DENOMINACIÓN DE PLAZAS CARACTERÍSTICAS Y/O PERFIL REGIMEN 
LABORAL

UBICACIÓN 
GEOGRÁFICA 

Nº DE 
PLAZAS

1 ABOGADO IV

TITULO PROFESIONAL DE ABOGADO                             SER COLEGIADO                                                                  
CAPACITACION ESPECIALIZADA EN EL AREA                ESPERIENCIA DE SEIS 
A MAS AÑOS EN ACTIVIDADES TECNICO-LEGALES                                                          
EXPERIENCIA DE DOS A MAS AÑOS EN CONDUCCION DE PERSONAL

D.L.276 LIMA 2

2 AUDITOR IV

TITULO DE CONTADOR                                                    SER COLEGIADO                                                                 
CAPACITACION ESPECIALIZADA EN AUDITORIA             EXPERIENCIA DE 
SEIS A MAS AÑOS EN CONDUCCION DE PROGRAMAS ESPECIALIZADOS DE 
AUDITORIA                                              EXPERIENCIA DE DOS A MAS AÑOS 
EN CONDUCCION DE PERSONAL

D.L.276 LIMA 1

3 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO QUE INCLUYA ESTUDIOS 
RELACIONADOS CON LA ESPECIALIDAD                          EXPERIENCIA DE 
MAS DE SEIS AÑOS EN LA CONDUCCION DE PROGRAMAS DE LA 
ESPECIALIDAD                                                 TRES AÑOS DE EXPERIENCIA EN 
LA CONDUCCION DE EQUIPOS DE TRABAJO.                                                    
CAPACITACION ESPECIALIZADA EN EL AREA

D.L.276 LIMA 3

4 CONTADOR IV
TITULO DE CONTADOR PUBLICO                                    SER COLEGIADO                                                             
CAPACITACION ESPECIALIZADA EN EL AREA               EXPERIENCIA DE MAS 
DE SEIS AÑOS EN LA CONDUCCION DE PROGRAMAS DE CONTABILIDAD       
EXPERIENCIA DE MAS DE DOS AÑOS EN CONDUCCION DE PERSONAL

D.L.276 LIMA 2

5 TECNICO ADMINISTRATIVO I

INSTRUCCIÓN SECUNDARIA COMPLETA                         CAPACITACION 
TECNICA EN EL AREA                            UN AÑO DE EXPERIENCIA EN 
LABORES DE LA ESPECIALIDAD.                                                                 UN 
AÑO DE EXPERIENCIA DE TRABAJO EN EQIUPO

D.L.276 LIMA 1

6 CHOFER III

INSTRUCCIÓN SECUNDARIA COMPLETA                         BREVETE 
PROFESIONAL                                                 CINCO AÑOS DE EXPERIENCIA 
EN LA CONDUCCION DE VEHICULOS MOTORIZADOS                                           
CERTIFICADO EN MECANICA Y ELECTRICIDAD AUTOMOTRIZ

D.L.276 LIMA 1

7 ECONOMISTA IV

TITULO PROFESIONAL DE UN PROGRAMA ACADEMICO DE ECONOMIA                                             
CAPACITACION ESPECIALIZADA EN EL CAMPO ECONOMICO-FINANCIERO                                               
EXPERIENCIA DE MAS DE SEIS AÑOS EN EL MANEJO DE PRESUPUESTO                                                            
EXPERIENCIA DE MAS DE DOS AÑOS EN CONDUCCION DE PERSONAL

D.L.276 LIMA 1

8 TECNICO ADMINISTRATIVO III

TITULO NO UNIVERSITARIO DE UN CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES 
RELACIONADOS CON EL AREA                                                                                
CINCO AÑOS DE EXPERIENCIA EN LABORES DE LA ESPECIALIDAD                                                                 
TRES AÑOS DE EXPERIENCIA EN LA CONDUCCION DE EQIUPOS DE 
TRABAJO

D.L.276 LIMA 1

9 ASISTENTE SERVICIOS 
ECONOMICOS EN FINANZAS  II

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER UNIVERSITARIO O TITULO DE
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO CON ESTUDIOS NO MENORES DE
SEIS SEMESTRES ACADEMICOS.
TRES AÑOS DE EXPERIENCIA EN LABORES DE LA ESPECIALIDAD.
DOS AÑOS DE EXPERIENCIA DE TRABAJO EN EQUIPO CAPACITACION
ESPECIALIZADA EN EL AREA.

D.L.276 LIMA 1

TOTAL DE PLAZAS 13

Informado por correo el 06.01.10

MINISTERIO DE AGRICULTURA  -  MINAG



Nº DENOMINACION DE 
PLAZAS/DEPENDENCIA CARACTERISTICAS Y/O PERFIL DE LA PLAZA REGIMEN 

LABORAL UBIC. GEOGRAFICA Nº DE 
PLAZAS

- Título profesional de abogado y colegiatura respectiva.
-  Experiencia profesional no menor de 03 años.
-  Experiencia en derecho administrativo y legislación turística.
-  Conocimiento de la actividad de juegos de casino y máquinas tragamonedas.
-  Experiencia en la Administración Pública y conocimiento de la legislación aplicable a la
actividad de juegos de casino y máquina tragamonedas.
-  Conocimiento de inglés, hablado y escrito.
-  Alto nivel de expresión escrito y oral.
-  Dominio de software para gestión de oficina.
- No haber sido condenado ni hallarse procesado por delito doloso y no haber 
sido destituido de la carrera pública o de empresas estatales por 
medidas disciplinarias, ni de la actividad privada por falta grave.
- Título de Instituto Superior de Secretaria Ejecutiva.
- Capacitación especializada en actividades propias del área.
- Experiencia en el cargo no menor de 02 de años.
-  Experiencia en redacción de cartas y documentos.
-  Dominio de software para gestión de Oficina.
-  Capacitación en Relaciones Públicas.
-  No haber sido condenado ni hallarse procesado por delito doloso y no haber sido 
destituido de la carrera pública o de empresas estatales por medidas disciplinarias, ni de 
la actividad privada por falta grave.
- Formación universitaria completa en las especialidades de administración, economía,
contabilidad, ingeniería industrial, electrónica y/o de sistemas.
-  Experiencia de tres (03) años como mínimo en la especialidad.
-  Personalidad idónea para la actividad de control e inspección, iniciativa, liderazgo,
aptitud para enfrentar problemas nuevos y capacidad para trabajar en equipo.
-  Buen nivel de expresión oral y escrita.
-  Dominio de software para gestión de oficina.
-  No estar inhabilitado para prestar servicios al Estado.
No estar incluido en el Registro Nacional de Sanciones de Destitución y Despido a cargo
de la Secretaría Técnica de Gestión Pública de la Presidencia del Consejo de Ministros
(Art. 242 de la Ley Nº 27444) y no haber sido despedido por cualquiera de las causales
de falta grave previstas en el TUO  del D. Leg. 728.
- Título de abogado y colegiatura respectiva.
-  Experiencia en Derecho Administrativo y en Legislación de la actividad de juegos de 
casino y máquinas tragamonedas.
- Experiencia profesional mínima de dos años.
-  Capacidad y experiencia en coordinación y gestión de relaciones interinstitucionales.

Sede Central del MINCETUR

Sede Central del MINCETUR

6

4
ABOGADO I 

Nivel P-B 728 Sede Central del MINCETUR 2

3
INSPECTOR DE JUEGOS

Nivel T-A
(Plazas Nº 27, Nº 35, Nº 37 Nº 39, 

Nº 45 y Nº 46)

728

MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO  -  MINCETUR 

2

2
SECRETARIA
(Plaza Nº 07)

Nivel T-B
728 Sede Central del MINCETUR 1

1
ASESOR

(Plaza Nros. 02 y Nº 3)
Nivel D-3

728
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-  Dominio de software para gestión de oficina.
-  Conocimiento de inglés hablado y escrito.
-  Buen nivel de expresión escrita y oral.
-  No haber sido condenado ni hallarse procesado por delito doloso y no haber sido
destituido de la carrera pública o de empresas estatales por medidas disciplinarias, ni de
la actividad privada por falta grave.
-Título profesional universitario preferentemente en Turismo, Abogacía, Administración,
Arquitectura o Ingeniería Industrial.
- Experiencia en derecho administrativo y legislación aplicable a la actividad de juegos
de casino y máquinas tragamonedas; 
- Experiencia en la actividad de juegos de casino y máquinas tragamonedas.
- Experiencia profesional no menor de 03 años.
- Experiencia encargos directivos, jefaturales o en conducción de personal.
- Conocimiento de Inglés, hablado y escrito.
- Alto nivel de expresión escrita y oral.
- Dominio de software para gestión de oficina.
– No haber sido condenado ni hallarse procesado por delito doloso y no haber sido
destituido de la carrera pública o de empresas estatales por medidas disciplinarias, ni de
la actividad privada por falta grave.
- Título universitario en Administración de Empresas, Contabilidad,
   Economía y otras afines al cargo.
-  Experiencia profesional no menor de dos años.
-  Capacitación especializada en el área y en actividades propias
    del control interno.

Oficina de Control Previo de la 
OGA

-  Experiencia en actividades propias de control interno.

-  Buen nivel de expresión escrito y oral.
-  Dominio de software para gestión de oficina

- Bachiller o titulo universitario en la especialidad de Administraión o 
afines al cargo.
- Capacitación especializada en el área.
- Dominio de software para la gestión de oficina

TOTAL DE PLAZAS 14

Of. 1054-2009-MINCETUR/SG (Reg. 206094-2009)

Sede Central del MINCETUR

17
ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 

Nivel P-E
(Plaza Nº 125)

276 Sede Central del MINCETUR

1

6

 ESPÈCIALISTA EN FINANZAS III
(Plaza Nº 082)

276 Sede Central del MINCETUR 1

5
SUB DIRECTOR 

Nivel D-3
(Plaza Nº 19)

728

4 Nivel P-B
(Plazas Nº 53 y Nº 54) 

728 Sede Central del MINCETUR 2
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REG DENOMINACIÓN DE PLAZAS CARACTERÍSTICAS Y/O PERFIL REGIMEN 
LABORAL

UBICACIÓN 
GEOGRÁFICA

Nº DE 
PLAZAS

1 INGENIERO ELECTRONICO

- Título profesional de Ingeniero Electrónico.
- Capacitación especializada en el área.
- Amplia experiencia en la conducción de programas 
especializados de ingeniería.

D. Leg. 276 Callao 2

2 INGENIERO CIVIL

- Título profesional de Ingeniero Civil.
- Capacitación especializada en el área.
- Amplia experiencia en la conducción de programas 
especializados de ingeniería.

D. Leg. 276 Iquitos 1

3 ABOGADO

- Título de Abogado.
- Capacitación especializada en el área.
- Amplia experiencia en actividades técnico legales.
- Experiencia en conducción de personal.

D. Leg. 276 Callao 2

4 SOCIOLOGO - Título profesional de Sociólogo.
- Experiecnia en actividades de investigación sociológica. D. Leg. 276 Callao 1

5 ESTADISTICO

- Título profesional universitario que incluya estudios 
relacionados con laespecialidad.
- Capacitación especializada en el área.
- Amplia experiencia en la conducción de programas 
estadísticos.
- Alguna experiencia en conducción de personal.

D. Leg. 276 Callao 1

6 TRADUCTOR INTERPRETE
- Título no universitario de un centro de estudios superiores 
relacionado con el área.
- Experiencia en labores de la especialidad.

D. Leg. 276 Callao 1

7 TECNICO INGENIERIA 
ELECTRONICA

- Título no universitario de un Centro de Estudios Superiores 
relacionado con el área.
- Experiecnia en labores de apoyo técnico en ingeniería 
electrónica.

D. Leg. 276 Callao 1

8 TECNICO INGENIERIA 
INDUSTRIAL

- Título no universitario de un Centro de Estudios Superiores 
relacionado con el área.
- Experiecnia en labores de apoyo técnico en ingeniería 
industrial.

D. Leg. 276 Callao 1

TOTAL DE 
PLAZAS 10

MINISTERIO DE DEFENSA  -  MINDEF

MARINA DE GUERRA DEL PERU



REG DENOMINACIÓN DE PLAZAS CARACTERÍSTICAS Y/O PERFIL REGIMEN LABORAL UBICACIÓN 
GEOGRÁFICA

Nº DE 
PLAZAS

1

DIRECTOR DE SISTEMA 
ADMINISTRATIVO II - JEFE DE 

LA OFICINA DE CONTROL 
FINACIERO

Categoría F 3

- Título profesional universitario de Contador Público Colegiado.
- Capacitación especializada en el área de Auditoría 
Gubernamental.
- Estudios de Post grado de 1 un año en la especialidad.

D. Leg. 276 Lima 1

2 AUDITOR III

- Título de Contador Público Colegiado.
Experiencia en tareas  vinculadas a las operaciones contables 
del sector público.
- Estudios de Postgrado de un año en la especialidad.

D. Leg. 276 Lima 1

3 ESPECIALISTA 
ADMINISTRATIVO II

- Título Profesional Universitario en Administración.
- Capacitación en sistemas administrativos de abastecimiento o 
personal.
- Manejo de aplicativos informáticos.
- Experiencia en labores relacionadas a su competencia.

D. Leg. 276 Lima 3

4 ESPECIALISTA EN FINANZAS 
III

- Título profesional universitario de Contador Público, 
Economista o Lic. En Administración.
- Estudios de Postgrado de un (1) año como mínimo o estudios 
de especialidad equivalente a 300 horas.
- Experiencia en operaciones bancarias y otras relaciones con el 
área no menor de tres (3) años.

D. Leg. 276 Lima 1

5 ABOGADO III

- Título Profesional Universitario de Abogado.
- Capacitación especializada en Tributación, Judicial del Estado. 
Legislación del Sector, normatividad de los Sistema de 
Tesorería o Endeudamiento, según corresponda.
- Manejo de herramientas y aplicativos Informáticos a nivel 
usuario.
- Experiencia en actividades técnico - legales. Alguna 
experiencia en conducción de personal.

D. Leg. 276 Lima 2

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS  -  MEF



6 TECNICO EN ABOGACIA II

- Estudios Universitarios de Derecho.
- Capacitación relacionada con la especialidad en el ámbito de 
su competencia.
- Menejo de herramientas informáticas a nivel de usuario.
- Experiencia en labores propias de la especialidad.

D. Leg. 276 Lima 1

7

DIRECTOR DE PROGRAMA 
SECTORIAL II - DIRECTOR DE 

ASUNTOS DE ECONOMÍA 
INTERNACIONAL Y 

COMPETENCIAL

- Título Profesional Universitario en Economía, Administración, 
Contabilidad, Abogado o carreras afines al ámbito de 
competencia.
- Capacitación especializada en temas económicos - financieros, 
tributación, inversión pública, asuntos legales o informáticos, 
según corresponda.
- Manejo de herramientas y aplicativos informáticos a nivel 
usuario.
- Experiencia en la dirección de programas del área.

D. Leg. 276 Lima 1

8
DIRECTOR DE PROGRAMA 

SECTORIAL II - DIRECTOR DE 
ESTUDIOS MACRO FISCALES

- Título Profesional Universitario en Economía, Administración, 
Contabilidad, Abogado o carreras afines al ámbito de 
competencia.
- Capacitación especializada en temas económicos - financieros, 
tributación, inversión pública, asuntos legales o informáticos, 
según corresponda.
- Manejo de herramientas y aplicativos informáticos a nivel 
usuario.
- Experiencia en la dirección de programas del área.

D. Leg. 276 Lima 1

TOTAL DE 
PLAZAS 11

Of. 2129-2009-EF/13.01 (Reg. 2763-10)



REG DENOMINACIÓN DE PLAZAS CARACTERÍSTICAS Y/O PERFIL REGIMEN 
LABORAL

UBICACIÓN 
GEOGRÁFI

Nº DE 
PLAZAS

01  DIR. GENERAL. MINERÍA
ABOGADO  II

El  desempeño  del cargo  exige  e l  desarrollo  de aptitud analítica sobre proyectos de normas legales, dispositivos, 
procedimientos jurídicos, para  lo  cual deberá emitir opinión legal, recomendaciones.
Título profesional de  Abogado Colegiado                                                                                                        Capacitación 
especializada en Gestión Pública y Derecho Administrativo                                                                            Experiencia  mínima 
de 1 año en actividades técnico legales similares al cargo                                                                      

P 4 (SPB)   Lima (San 
Borja) 1

02
OFICINA DE IMAGEN 

INSTITUCIONAL
RELACIONISTA PUBLICO II

El desenpeño del cargo  exige realizar  actividades de coordinación de la información, divulgación  y  
comunicación  de  la  relaciones  internas  y  externas,  verificando su conformidad   antes  de   su  
impresión  y  divulgación,  promover  e  implementar  el intercambio  de  información  con   
dependencias  públicas  o  privadas, organizar  y supervisar campañas oficiales de difusión
Título Profesional Universitario de Relacionista Público o Ciencias de la  Comunicación.  Capacitación  
especializada  en  el  Area                                                                                                                                                                   
Experiencia en labores de la especialidad.
* Experiencia  mínima de 4 años en labores afines de preferencia en el sector Energía y Minas

P  4  (SPB) Lima (San 
Borja) 1

03

SEC. GENERAL OFIC. DE 
TRAMITE DOCUMENTARIO Y 

ARCHIVO

ESPECIALISTA EN ARCHIVO II

 -Coordinar y ejecutar actividades archivísticas tales como clasificación de la documentación referente a 
Hidrocarburos, Electricidad,  Minería y Medio Ambiente, codificación, ordenamiento, descripción de fondos 
documentales y archivos de documentación variada y/o expediente del Ministerio.
 - Control de salida y devolución de documentos y expedientes así como del préstamo de los mismos.
- Emitir informes técnicos sobre actividades archivísticas.
- Calificar las solicitudes de copias y verificar la autenticidad de las expedidas.
- Evaluar y seleccionar documentos para su conservación, transferencia y eliminación,  programar  restauraciones 
documentales de ser necesario.
* Título Profesional  Universitario  en Administración o afines, que incluya estudios relacionados con el cargo.
* Capacitación especializada en archivo.
* Experiencia mínima de 4 años en labores de archivo,  en la Administración Pública.
 * Conocimiento de computación

P 4 (SPB)   Lima (San 
Borja) 1

DIRECCION GENERAL DE 
ASUNTOS AMBIENTALES 

ENERGETICOS

INGENIERO III

- Coordinar y ejecutar actividades archivísticas tales como clasificación de la documentación referente a 
Hidrocarburos, Electricidad,  Minería y Medio Ambiente, codificación, ordenamiento, descripción de fondos 
documentales y archivos de documentación variada y/o expediente del Ministerio.
 - Control de salida y devolución de documentos y expedientes así como del préstamo de los mismos.
- Emitir informes técnicos sobre actividades archivísticas.
- Calificar las solicitudes de copias y verificar la autenticidad de las expedidas.
- Evaluar y seleccionar documentos para su conservación, transferencia y eliminación,  programar  restauraciones 
documentales de ser necesario.
* Título Profesional  Universitario  en Administración o afines, que incluya estudios relacionados con el cargo.
* Capacitación especializada en archivo.
* Experiencia mínima de 4 años en labores de archivo,  en la Administración Pública.
* Conocimiento de computación.
- Evaluar y emitir opinión de las solicitudes de inscripción
- Participar en la elaboración y coodinación de los dictámenes en los asuntos que le encomienda la Dir ección 
General.
- Elaborar informes, resoluciones, normas técnicas y legales relacionadas con el Sector Minero
Título Profesional  de Ingeniero 
Experiencia laboral no menor de 05 años, en relación con el cargo
Estudios especializados en medio ambiente y programas de computación 

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS  -  MINEM

04 P 5 (SPA) Lima (San 
Borja) 1



- Evaluar y procesar las denuncias sobre transgresión de las normas ambientales y sociales
- Realizar actividades preventivas y medidas correctivas para el control del impacto ambiental 
en el  marco de su competencia
- Realizaractividades de elaboración y promoción de programas de protección ambiental para el 
desarrollo sostenible en el Sector  Energía

ABOGADO II - Emitir opinión acerca de proyectos y solicitudes de cooperación internacional vinculada con los 
asuntos ambientales energéticos 
Título Profesional  de Ingeniero 
Experiencia laboral no menor de 05 años, en relación con el cargo
Estudios especializados en medio ambiente y programas de computación 

TOTAL DE 
PLAZAS 5

105

DIRECCION GENERAL DE 
MINERIA

P 4 (SPB) Lima (San 
Borja)



REG DENOMINACIÓN DE PLAZAS CARACTERÍSTICAS Y/O PERFIL REGIMEN 
LABORAL

UBICACIÓN 
GEOGRÁFICA

Nº DE 
PLAZAS

1 SECRETARIA III - Título de Secretaria Ejecutiva.
- 02 años de experiencia en labores secretariales. D. Leg. Nº 276 Lima 1

2 ABOGADO III
- Título de Abogado.
- 02 años de experiencia en labores relacionadas con la defensa 
legal.

D. Leg. Nº 276 Arequipa 1

3 DEFENSOR DE OFICIO
- Título de Abogado.
- 02 años de colegiado y litigante. 
- Mayor de 28 años.

D. Leg. Nº 276 La Libertad 1

4 ABOGADO IV
- Título de Abogado.
- 02 años de experiencia en labores relacionadas en el área. D. Leg. Nº 276 Lima 1

TOTAL DE 
PLAZAS 4

Plazas informadas por correo electrónico el 13.11.09

MINISTERIO DE JUSTICIA  -  MINJUS



MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL -MIMDES

REG DENOMINACIÓN DE PLAZAS CARACTERÍSTICAS Y/O PERFIL REGIMEN 
LABORAL

UBICACIÓN 
GEOGRÁFICA

Nº DE 
PLAZAS

1 ESPECIALISTA EN COMUNICACIÓN

• Título profesional universitario  en Ciencias Sociales, Salud, Ciencias de la Comunicación, 
Derecho o en Educación. 
• Experiencia no menor de 1 año en proyectos sociales y programas de promoción social y/o 
prevención de la Violencia Familiar y Sexual en el sector público y/o privado.
• Capacitación certificada a nivel de usuario en entorno window
• No estar inmerso en procesos de violencia familiar y sexual; y no haber sido demandado por 
materias que afecten los derechos del Niño, Niña y Adolescentes.                                                                                                                                                                                                                                     

D. L. 276 CEM CAJAMARCA 1

2 ABOGADO/A

• Título profesional  de Abogado y colegiado
• Experiencia no menor de 1 año en el sector público
• Capacitación certificada a nivel de usuario en entorno window
• No estar inmerso en procesos de violencia familiar y sexual; y no haber sido demandado por 
materias que afecten los derechos del Niño, Niña y Adolescentes.                                                                                                                                                                                                                                     

D. L. 276 CEM COMAS 1

TOTAL DE 
PLAZAS 2

REG DENOMINACIÓN DE PLAZAS CARACTERÍSTICAS Y/O PERFIL REGIMEN 
LABORAL

UBICACIÓN 
GEOGRÁFICA

Nº DE 
PLAZAS

1 1686 Nutricionista

* Titulo Porofesional Universitario en Nutricion Humana o Ciencias de la Salud. 
* Experiencia de tres (03) años en la formulacion, seguimiento y evaluacion de proyectos sociales.
* Capacitacion especializada en evaluacion de Programas Sociales
* Conocimiento comprobado del manejo de paquetes informaticos

Decreto 
Legislativo 728 SEDE CENTRAL 1

2 1726 Especialista Social A

* Titulo Porofesional Universitario Economista, o de Ciencias Sociales 
* Experiencia de cinco (05) años en la formulacion, seguimiento y evaluacion de proyectos sociales.
* Capacitacion especializada en evaluacion de Programas Sociales
* Conocimiento comprobado del manejo de paquetes informaticos

Decreto 
Legislativo 728 TUMBES 1

3 1904 Especialista Social

* Titulo Porofesional Universitario de Economista, o en Ciencias Sociales
* Experiencia de tres (03) años en la formulacion, seguimiento y evaluacion de proyectos sociales.
* Capacitacion especializada en evaluacion de Programas Sociales
* Conocimiento comprobado del manejo de paquetes informaticos

Decreto 
Legislativo 728 HUANCAVELICA 1

4 1911 Administrador

* Titulo Porofesional Universitario de Economista, Administrador.
* Experiencia de cinco (05) años en el ejercicio del cargo.
* Capacitacion especializada en Administracion Publica
* Conocimiento comprobado del manejo de paquetes informaticos

Decreto 
Legislativo 728 AYACUCHO 1

5 1952 Especialista Administrativo 
(Tesorero)

* Titulo Porofesional Universitario de Contador Publico. 
* Experiencia de cinco (05) años en el ejercicio del cargo.
* Capacitacion especializada en Contabilidad Publica
* Conocimiento comprobado del manejo de paquetes informaticos

Decreto 
Legislativo 728 PUNO 1

PROGRAMA NACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL

PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA ALIMENTARIA



6 1983 Especialista Social

* Titulo Porofesional Universitario de Economista, o en Ciencias Sociales. 
* Experiencia de tres (03) años en la formulacion, seguimiento y evaluacion de proyectos sociales.
* Capacitacion especializada en evaluacion de Programas Sociales
* Conocimiento comprobado del manejo de paquetes informaticos

Decreto 
Legislativo 728 PUCALLPA 1

7 1999 Especialista Social

* Titulo Porofesional Universitario de Economista, o en Ciencias Sociales. 
* Experiencia de tres (03) años en la formulacion, seguimiento y evaluacion de proyectos sociales.
* Capacitacion especializada en evaluacion de Programas Sociales
* Conocimiento comprobado del manejo de paquetes informaticos

Decreto 
Legislativo 728  IMACITA 1

TOTAL 7

SEDE CENTRAL

REG DENOMINACIÓN DE PLAZAS CARACTERÍSTICAS Y/O PERFIL REGIMEN 
LABORAL

UBICACIÓN 
GEOGRÁFICA

Nº DE 
PLAZAS

1 ESPECIALISTA EN INFORMATICA
(ANALISTA FUNCIONAL B)

· Título Profesional en Ingeniería de Sistemas o Ingeniería Industrial.           
· 03 Años de experiencia en cargos o puestos similares en el sector público, desarrollando sistemas 
informáticos y administración de base de datos. 
· Capacitación especializada en el área.

276 LIMA 1

2
COORDINADOR/A

(COORDINADOR/A DE DISEÑO DE
INSTRUMENTOS NORMATIVOS)

· Título Profesional en Derecho o en Ciencias Sociales .
· Especialización Complementaria en Gestión Social y/o Pública. 
· Experiencia Acreditada en el manejo de instrumentos e indicadores de Gestión Pública. 

276 LIMA 1

3 ESPECIALISTA SOCIAL

Economista, Abogado, Sociólogo, Lic en Ciencias Sociales, Lic.en Ciencias de la Salud. 03 Años de 
experiencia en cargos o puestos similares en el sector público, en funciones de planeamiento, seguimiento 
y evaluación de Planes Nacionales.Experiencia en planes de desarrollo, políticas públicas y políticas 
sociales.

276 LIMA 1

TOTAL 3

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE LIMA METROPOLITANA

REG DENOMINACIÓN DE PLAZAS CARACTERÍSTICAS Y/O PERFIL REGIMEN 
LABORAL

UBICACIÓN 
GEOGRÁFICA

Nº DE 
PLAZAS

1 TECNICO ADMINISTRATIVO I
Diploma de estudios en Administración de Instituto
Capacitación en los sistemas administrativos
Experiencia laboral como personal administrativo

276 PPA 1

2 ARTESANO I
Diploma de estudios de Corte y Confección
Capacitacion en confeccion y/o costura
Experiencia laboral como costurera

276 PPA 1

3 AUXILIAR DE NUTRICION III
Certificados de Estudios en Nutrición
Capacitacion  en  preparación alimentos para niños y alimentos para niños y adultos mayores
Experiencia laboral como cocinero

276 PPA 1

4 ARTESANO I
Certificado de estudios en gasfiteria, carpinteria y albañileria
Capacitacion en servicios generales
Experiencia laboral en  mantenimiento de bienes operativos

276 Hogar de Canevaro 1

5 AUXILIAR DE FORMACION NIÑO II
Diploma de estudios de formacion integral del Niño
Capacitacion en Educacion Inicial
Experiencia en atención integral del niño

276 PPA 1

Of. Nº 0018-2010-MIMDES/OGRH - HR 3354-2010
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6 CIRUJANO DENTISTA
Título de Odontologo Colegiado
Capacitacion como Cirujano Dentista
Experiencia laboral como Dentista

276 PPA 1

7 INST. ARTE OFICIO II
Instrucción secundaria Tecnica completa en Carpinteria
Capacitacion en el Area de Carpinteria
Experiencia laboral en fabricacion de muebles

276 PPA 1

8 DIRECTOR
Titulo Profesional de Licenciado en Administracion
Capacitacion en sistemas Administrativos
Experiencia laboral en administracion de salud

276 Alta Dirección 1

Of. Nº 002-2010-OGAF/SBLM 
- HR 4116-2010 PLAZAS 8

PLAZAS NUEVAS 13.01.2010

INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR - INABIF

REG
DENOMINACION DE PLAZAS CARACTERISTICAS Y/O PERFIL REGIMEN 

LABORAL
UBICACIÓN 

GEOGRAFICA
Nº DE 

PLAZAS

1 Especialista Administrativo 
Plaza 883

Formación Académica: Título Profesional de Ingeniero Civil o Arquitecto, colegiado y habilitado 
para el ejercicio profesional. Con conocimientos de: Diseño y dibujo. Planificación y 
programación del sistema de abastecimiento. Normatividad de control interno, presupuesto y 
adquisiciones. Gestión de obras y Ofimática. Experiencia mínima de tres (03) años en 
evaluación, dirección y/o supervisión de obras, en entidades públicas y/o privadas.

D. Leg. 728 SEDE CENTRAL-LIMA 1

2 Trabajador/a Social
Plaza 1054

Formación Académica: Título Profesional en Trabajo Social, Colegiado habilitado. Con 
Conocomientos de : Gerencia Social, Evaluación, diagnóstico y plan de intervención Social, 
Metodología de intervención Social. Ofimática. Experiencia: Experiencia laboral en la 
especialidad por un mínimo de tres (03) años. Haber realizado el servicio rurual y urbano 
marginal de la salud, SERUMS.

D. Leg. 728

CENTRO DE 
DESARROLLO 

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA "SICUANI - 
CANCHIS CUSCO"

1

3 Director/a
Plaza 1205

Formación Académica: Título Profesional en Educación, Ciencias Sociales, Humanos y/o 
carreras a fines. Con Conocimientos de : Gestión en administración, Trabajado con niños y 
adolescentes, Normatividad del Sector Público,Ofimática. : Experiencia mínima de cuatro (04) 
años desempeñando funciones similares, de preferencia trabajo de redes sociales.

D. Leg. 728

CAR: CASA 
ESTANCIA LAS 

PALOMITAS 
CHUCUITO - 

CALLAO

1

4 Director/a
Plaza 1281

Título Profesional en Educación, Ciencias Sociales, Huamanos y/o carreras a fines. Con 
Conocimientos de : Gestión en administración, Trabajo con niños y adolescentes, Normatividad 
del Sector Público,Ofimática.  Experiencia: Experiencia mínima de cuatro (04) años 
desempeñando funciones similares, de preferencia trabajo de redes sociales.

D. Leg. 728 CAR: PAUL HARRIS 
CHINCHA - ICA 1

5 Psicólogo
Plaza 1282

Formación Académica: Título Profesional de Psicólogo con la colegiatura correspondiente. Con 
Conocimientos de: Elaboración de metodologías de intervención psico-social, Metodologías de 
Intervención para niños, niñas, adolescentes, familiares en situación de abandono y riesgo 
social, Evaluación y diagnostico de niños, niñas y adolescentes.Ofimática. Experiencia: 
Experiencia laboralenla elaboración demódulos de capacitación por un mínimo de tres (03) años. 
Haber realizado el servicio rural y urbano marginal dela salud, SERUMS.  

D. Leg. 728 CAR: PAUL HARRIS 
CHINCHA - ICA 1



6 Trabajador/a Social
Plaza 1286

Formación Académica: Título de Trabajadora Social  con la Colegiatura correspondiente. Con 
conocimientos de : Evaluación, diagnóstico y plan de intervención social, Metodologías de 
intervención para niños, niñas, adolescentes, familias en situación de abandono y riesgo 
social.Experiencia: Experiencia laboral en la especialidad por un mínimo de cuatro (04) años 
desempeñando funciones similares al cargo. Haber realizado el servicio rural y urbano marginal 
de la salud, SERUMS.

D. Leg. 728
CAR: ANDRES A. 

CACERES - 
HUANCAYO

1

7 Trabajador/a Social
Plaza 1320

Formación Académica: Título de Trabajadora Social  con la Colegiatura correspondiente. Con 
conocimientos de : Evaluación, diagnóstico y plan de intervención social, Metodologías de 
intervención para niños, niñas, adolescentes, familias en situación de abandono y riesgo 
social.Ofimatica. Experiencia: Experiencia laboral en la especialidad por un mínimo de cuatro 
(04) años desempeñando funciones similares al cargo. Haber realizado el servicio rural y urbano 
marginal de la salud, SERUMS.

D. Leg. 728
CAR: PADRE A 
RODRIGUEZ - 

IQUITOS - LORETO
1

8 Director/a
Plaza 1338

Formación Académica: Título Profesional en Educación, Ciencias Sociales, Huamanos y/o 
carreras a fines. Con Conocimientos de : Gestión en administración, Trabajo con niños y 
adolescentes, Normatividad del Sector Público,Ofimática.  Experiencia: Experiencia mínima de 
cuatro (04) años desempeñando funciones similares, de preferencia trabajo de redes sociales.

D. Leg. 728

CAR: SAGRADO 
CORAZON DE 

JESUS JULIACA - 
PUNO

1

9 Trabajador/a Social 
Plaza 1328

Formación Académica: Título de Trabajadora Social  con la Colegiatura correspondiente. Con 
conocimientos de: Evaluación, diagnósticos  y plan de intervención social, Metodologías de 
intervención para niños, niñas, adolescentes, familias en situación de abandono y riesgo social. 
Ofimática.Experiencia laboral en la especialidad por un mínimo de cuatro (04) años 
desempeñando funciones similares al cargo. Haber realizado el servicio rural y urbano marginal 
de la salud, SERUMS.

D. Leg. 728
HOGAR SAN JUAN 

BOSCO- PIMENTEL - 
CHICLAYO

1

10 Trabajador/a Social 
Plaza 978

Formación Académica: Título Profesional en Trabajo Social, Colegiado habilitado. Con 
Conocomientos de: Gerencia Social, Evaluación, diagnósticos y plan de intervención Social, 
Metodología de intervención Social. Ofimática. Experiencia laboral en la especialidad por un 
mínimo  de tres (03) años. Haber realizado el servicio  rural y urbano marginal de la salid, 
SERUMS.  

D. Leg. 728 CPF COLLIQUE 
COMAS - LIMA 1

11 Jefe/a  de Comunicaciones 
Plaza 833

Formación Académica: Título Profesional en Ciencias de la Comunicación o Periodista 
Colegiado. Con conocimientos de : Comunicación social, Imagen institucional, Ofimática. 
Competencias Personales: Creatividad e iniciativa, Capacidad de análisis y síntesis, 
Capacidad de coordinación, Disposicion para el trabajo en equipo, Aptitud para dirigir personal, 
Buen trato y facilidad de comunicación, Liderazgo, Etica y responsabilidad, Orden y disciplina, 
Honestidad. Experiencia: Experiencia mínima de cinco (05) años desempeñando funciones 
similares al cargo en Instituciones Públicas y/o Privadas.

D. Leg. 728 SEDE CENTRAL-LIMA 1

12 Abogado
Plaza 837

Formación Académica: Título Profesional de Abogado, Colegiado y Hábil para el ejercicio 
profesional. Con conocimientos de: Derecho administrativo, Derecho civil y penal, 
Normatividad pública, Ofimática. Competencias Personales: Capacidad de análisis y síntesis, 
Capacidad para formular normas, resoluciones, informes y otros, Buen trato y facilidad de 
comunicación con el personal y agentes del sistema, Responsabilidad, orden y disciplina, 
Capacidad de trabajo bajo alta presión, Disposición para el trabajo en equipo. Experiencia: 
Experiencia mínima de tres (03) años desempeñando funciones similares al cargo en entidades 
Públicas y/o Privadas.

D. Leg. 728 SEDE CENTRAL-
LIMA 1



13 Auditor/a
Plaza 851

Formación Profesional: Título Profesional de Contador Público, Economista, Administrador, 
Abogado o carreras afines, cion la aolegiatura correspondiente. Con conocimientos de: 
Normas de auditoria gubernamental, Administración y finanzas, Ofimática. Competencias 
Personales: Capacidad de análisis y síntesis, Iniciativa y responsabilidad, Orden y disciplina, 
Honestidad, Dispoción para el trabajo en equipo. Experiencia: Experiencia laboral en auditoría 
gubernamental por un periodo mínimo de tres (03) años. 

D. Leg. 728 SEDE CENTRAL-
LIMA 1

14 Jefe/a de Sistemas
Plaza 874

Formación Académica: Título Profesional en Ingeniería de Sistemas ó carreras afines. Con 
conocimientos de : Gestión en tecnología de Información, Diseño desarrollo, implementación 
de soluciones de tecnología de información, Análisis y diseño de sistemas estadísticos e 
informáticos. Inglés. Competencias Personales: Capacidad de análisis, Disposición para el 
trabajo en equipo, Trato y comunicación con el personal y agentes del sistema, Etica y 
responsabilidad, Liderazgo, Orden y disciplina, Honestidad, Creatividad e iniciativa. 
Experiencia: Experiencia mínima de cinco (05) años desempeñando funciones similares al 
cargo en entidades Públicas y/o Privadas. 

D. Leg. 728 SEDE CENTRAL-
LIMA 1

15 Especialista en Informática
Plaza 900

Formación Académica: Grado académico de Bachiller o Título Profesional en Ingeniería de 
Sistemas o carreras afines.Con conocimientos de: Desarrollo bajo plataforma WEP, Lenguajes 
JAVA PHP,  Administración de bases de datos SQL server - maiy SQL, Modelamiento racional 
rose, edwin, Implementación de proyectos bajo plataforma WEB. Competencias Personales: 
Capacidad de análisis y síntesis, Disposicón para el trabajo en equipo, Etica profesional, 
Responsabilidad, Honestidad, Creatividad, Iniciativa. Experiencia: Experiencia mínima de tres 
(03) años en desarrollo e implementación de proyectos informáticos y funciones afines al cargo. 

D. Leg. 728 SEDE CENTRAL-
LIMA 1

16 Especialista en Informática
Plaza 901

Formación Académica: Grado académico de Bachiller o Título Profesional en Ingeniería  de 
Sistemas o carreras afines. Con conocimientos de: Desarrollo en aplicaciones visual studio 6.0 
NET o superior, Dominio de SQL SERVER, Modelamiento racional rose, edwin, Implementación 
de  proyectos bajo plataforma windows. Competencias Personales: Capacitación de análisis y 
síntesis, Disposición para el trabajo en equipo, Etica profesional, Responsabilidad, Honestidad, 
Creatividad, Iniciativa. Experiencia: Experiencia mínima de tres (03) años en desarrallo e  
implementación de proyectos informáticos y funciones afines al cargo.  

D. Leg. 728 SEDE CENTRAL-
LIMA 1

17 Director/a 
Plaza 1056

Formación Académica: Título Profesional en Administración, Educación, Ciencias Sociales, 
Humanas, Derecho, Ciencias de la Salud y profesiones afines. Con conocimientos de: 
Administración y manejo de personal, Gerencia y promoción social, Cooperación Inter y extra 
institucional, Ofimática. Competencias Personales: Facilidad de comunicación con el personal 
y trato agradable, Orden y responsabilidad, Lealtad y honestidad, Vocación de servicio, 
Habilidades para la oirganización del trabajo y coordinación de actividades, Dinamismo, energía 
y auto motivación, Capacidad de trabajo en condiciones de alta presión, Capacidad para trabajar 
jornales extensas, Capacidad para el trabajo en equipo, Estabilidad emocional, Liderazgo. 
Experiencia: Experiencia laboral en la especialidad por un mínimo de tres (03) años. 

D. Leg. 728 CEDIF - 
Huancavelica 1



18 Director/a 
Plaza 1081

Formación Académica: Título Profesional en Administración, Educación, Ciencias Sociales, 
Humanas, Derecho, Ciencias de la Salud y profesiones afines. Con conocimientos de: 
Administración y manejo de personal, Gerencia y promoción social, Cooperación Inter y extra 
institucional, Ofimática. Competencias Personales: Facilidad de comunicación con el personal 
y trato agradable, Orden y responsabilidad, Lealtad y honestidad, Vocación de servicio, 
Habilidades para la oirganización del trabajo y coordinación de actividades, Dinamismo, energía 
y auto motivación, Capacidad de trabajo en condiciones de alta presión, Capacidad para trabajar 
jornales extensas, Capacidad para el trabajo en equipo, Estabilidad emocional, Liderazgo. 
Experiencia: Experiencia laboral en la especialidad por un mínimo de tres (03) años. 

D. Leg. 728 CEDIF -Micaela 
Bastidas 1

19 Nutricionista
Plaza 1113

Formación Académica: Titulo Profesional de Nutricionista con colegiatura.Con conocimientos 
de: Manejo de metodologías de nutrición, Planes anuales de programas de nutrición 
(diagnostico, indicadores y parámetros de evaluación entre otros).Ofimatica Competencias 
Personales: Vocación de servicio, Iniciativa y cratividad, Facilidad  de comunicación con el 
personal y trato agradable, Responsabilidad, Etica y lealtad, Capacidad de análisis. 
Experiencia: Experiencia laboral en la especialidad por un mínimo de cuatro (04) años. Haber 
realizado el servicio rural y urbano marginal de la salud, SERUMS.

D. Leg. 728 SEDE CENTRAL-
LIMA 1

20 Director/a
Plaza 1165

Formación Académica: Título Profesional en Educación,Ciencias Sociales, Humanas de y/o 
carreras a fines de preferencia con estudios culminados de postgrado. Ofimatica.Con 
conocimientos de: Gestión en administración, Trabajo con niños y adolescentes, 
Ofimática.Competencias Personales: Facilidad de comunicación con el personal y trato 
agradeble, Responsabilidad, Lealtad, Orden, Honestidad, Vocación de servicio, Habilidades para 
la organización del trabajo y coordinación de actividades, Capacidad de dec isión, Adecuado 
manejo de conflictos, Estabilidad emocional, Capacidad de trabajo en condiciones de alta 
presión, Capacidad para trabajar jornadas extensas, Capacidad para el trabajo en equipo. 
Experiencia: Experiencia mínima de cuatro (04) años desempeñando funciones similares, de 
preferencia trabajo de redes sociales. 

D. Leg. 728 SEDE CENTRAL-
LIMA 1

21 Director/a
Plaza 1187

Formación Académica: Titulo Profesional en Educación, Ciencias Sociales, Humanas y/o 
carreras a fines. Con conocimientos de: Gestión en administación, Trabajo con niños y 
adolescentes, Normatividad del sector público, Ofimática. Competencias Personales: Facilidad 
de comunicación con el personal y trato agradable, Responsabilidad, Lealtad, Orden, 
Honestidad, Vocación de servicio, Habilidades para la organización del trabajo y coordinación de 
actividades, Capacidad de decisión, Adecuado manejo de conflictos, Estabilidad emocional, 
Capacidad de trabajo en condiciones de alta presión, Capacidad para trabajar jornadas 
extensas, Capacidad para el trabajo en equipo. Experiencia: Experiencia mínima de cuatro (04) 
años desempañando funciones similares, de preferencia trrabajo de redes sociales.  

D. Leg. 728 SEDE CENTRAL-
LIMA 1

22 Director/a
Plaza 1196

Formación Académica: Título Profesional en Edcuación, Ciencias Sociales, Humanas y/0 
carreras a fines.Con conocimientos de : Gestión en administración, Trato con niños y 
adolescentes, Normatividad del sector público, Ofimática.Competencias Personales: Facilidad 
de comunicación con el personal y trato agradable, Responsabilidad,Lealtad, Orden, 
Honestidad, Vocación de servicio, Habilidad para la organización del trabajo y coordinación de 
actividades, Capacidad de decisión, Adecuado manejo de conflictos, Estabilidad emocional, 
Capacidad de trabajo en condiciones de alta presión, Capacidad para trabajar jornadas 
extensas, Capacidad para el trabajo en equipo. Experiencia: Experiencia mínima de cuatro (04) 
años desempeñando funciones similares, de preferencia trabajo de redes sociales. 

D. Leg. 728 SEDE CENTRAL-
LIMA 1



23 Director/a 
Plaza 1319

Formación Académica: Título Profesional en Educación, Ciencias Sociales, Humanas y/o 
carreras a fines. Con conocimientos de : Gestión en administración, Trabajo con niños y 
adolescentes, Normatividad del Sector Público, Ofimática. Competencias Personales: Facilidad 
de comunicación con el personal y trato agradeble, Responsabilidad, Lealtad, Orden, 
Honestidad, Vocación de servicio, Habilidades para la organización del trabajo y coordinación de 
actividades, Capacidad de decisión, Adecuación manejo de conflictos, Estabilidad emocional, 
Capacidad de trabajo en condiciones de alta presión, Capacidad para trabajar jornadas 
extensas, Capacidad para el trabajo en equipo.Experiencia: Experiencia mínima de cuatro (04) 
años desempeñando funciones similares, de preferencia trabajo de redes sociales. 

D. Leg. 728

HOGAR PADRE 
ANGEL 

RODRIGUEZ - 
IQUITOS. 

1

24 Especialista en Comunicación 
Plaza 1384

Formación Académica: Título Profesional en Trabajo Social. Con conocimientos de: 
Programas y proyectos de actividades sociales, Planes nacionales de carácter social, 
Metodología de intervención en el área social, Normatividad pública, Ofimática. Competencias 
Personales: Capacidad de análisis y síntesis, Capacidad de toma de decisiones, Capacidad 
para el trabajo en equipo, Buen trato y facilidad de comunicación con el personal y agentes del 
sistema, Etica profesional, Discreción y lealtad, Responsabilidad. Experiencia: Experiencia 
mínima de cuatro (04) años en programas y proyectos sociales en entidades Públicas o 
Privadas.

D. Leg. 728 SEDE CENTRAL-
LIMA 1

Correo electronico del 
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PLAZAS 24

TOTAL DE PLAZAS 44



REG DENOMINACIÓN DE PLAZAS CARACTERÍSTICAS Y/O PERFIL RÉGIMEN LABORAL UBICACIÓN 
GEOGRÁFICA

Nº DE 
PLAZAS

1
CHOFER II 

Categoría STB
(Plaza 014)

- Instrucción Secundaria.
- Estudios Universitarios y/o no universitarios.
- Brevete Profesional
- Capacitación mecánica y eléctrica automotriz.

D. Leg. 276 Lima 1

2

EXPERTO EN SISTEMA 
ADMINISTRATIVO II

CATEGORÍA F-3
(plaza 077)

Requisitos:
- Título Profesional Universitario en Economía, Derecho, Contabilidad, 
Administración de Empresas, Ingeniería de Sistemas, Industria, Pesquera, 
Acuícola y Carreras afines.
- Conocimientos de Computación e Informática.
Capacitación:
- especialización en Legislación Laboral, Pesquera, Ambiental, Gestión 
Empresarial y Gestión de la Administración Pública.
Experiencia:
- Mínimo tres (3) años en la conducción de actividades del Sector Producción 
y en la conducción de personal.
Habilidades:
- Capacidad para la toma de decisiones; competitivas y técnicas.
Alternativa:
- Poseer una combinación equivalente de formación y experiencia no menor 
de cinco años en labores similares y haber ejercido cargo directivo.

D. Leg. 276 Lima 1

3
QUIMICO IV

Categoría SPA
(Plaza 265)

Título profesional universitario o grado de bachiller en Químnica, Ingeniría 
Química o Ambiental, o especificaciones afines.
Conocimiento de computación e Informática.
Conocimiento del idioma inglés.

D. Leg. 276 Lima 1

4
INGENIERO IV
Categoría SPA

(Plaza 315)

- Título profesional universitario o grado de bachiller en ingeniería pesquera, 
ingeniería acuícola, ingeniería química o ambiental, ingeniería industrial, 
ingeniería de sistemas o informática.
- Conocimiento de computación e informática.
- Conocimiento del idioma inglés,
- Especialización en temas concernientes al Sector Producción, gestión en 
Planeación Estratégica.
- Experiencia en actividades pesqueras, acuícolas, ambientales e industriales.

D. Leg. 276 Lima 1

Oficio Nº 04-2010-PRODUCE/ORH 
(Reg. 2768-2010)

MINISTERIO DE LA PRODUCCIÓN  -  PRODUCE

4TOTAL DE 
PLAZAS



REG DENOMINACIÓN DE PLAZAS CARACTERÍSTICAS Y/O PERFIL REGIMEN 
LABORAL

UBICACIÓN 
GEOGRÁFICA

Nº DE 
PLAZAS

1

DIRECTOR DE SISTEMA 
ADMINISTRATIVO III

Nivel F-4

Experiencia en administración pública y en la dirección de programas 
administrativos, supervisión de la labor del personal profesional y 
técnico, formulación de documentos técnicos normativos para la correcta 
aplicación de sistemas administrativos, coordinación y control de la 
aplicación de normas técnicos administrativos y dispositivos legales 
referidos al sistema, revisión y aprobación de estudios de proyectos y/o 
trabajos de investigación en el área de su competencia, asesoramiento y 
orientación sobre métodos, normas y otros dispositivos propios del 
sistema, probable expedición de resoluciones de carácter administrativo 
y representación de la institución en eventos sectoriales.Dominio hablado 
y escrito de un idioma extranjero de uso internacional. Haber prestado 
servicios en una misión o representación del Estado peruano en el 
exterior. Régimen laboral 276. NIvel remunerativo correspondiente a su 
nivel ocupacional.

D. Leg. 276 Lima 1

2 SAE
 (Servidor Auxiliar Categoría E)

Auxiliar para el mantenimiento preventivo y correctivo que se realizará en todas 
las dependencias del Ministerio de Relaciones Exteriores, supervisión de los 
servicios de gasfitería, electricidad, aire acondicionado, ascensores, servicios 
de limpieza integral, mantenimiento de plantas, mantenimiento de 
fotocopiadoras y otros trabajos como carpintería de madera, carpintería 
metálica, pintura y cerrajería. Experiencia en labores de  portapliegos y 
conserje.

D. Leg. 276 Lima 6

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES  -  RREE

TOTAL DE 
PLAZAS 7



REG DENOMINACIÓN DE PLAZAS CARACTERÍSTICAS Y/O PERFIL REGIMEN LABORAL UBICACIÓN 
GEOGRÁFICA

Nº DE 
PLAZAS

1 TECNICO ADMINISTRATIVO I

Título de Instituto Tecnológico Superior o últimos ciclos 
universitarios en Administración o afines.
Experiencia de un (1) año.
Capacitación en el área.
Conocimientos de herramientas ofimáticas

D. Leg. 276 Lima 1

2 CHOFER III

Licencia de conducir profesional.
Experiencia de dos (2) años.
Capacitación en el área.
Conocimientos de mecánica automotriz.

D. Leg. 276 Lima 1

MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO  -  MTPE

TOTAL DE 
PLAZAS 2



DENOMINACIÓN DE LA PLAZA CARACTERISTICAS Y/O PERFIL DEL CARGO REGIMEN LABORAL PAP Nº DE CAP
Nº

Estud/Univers./Egresado/Bachiller/Titulo Prof.
Experiencia de 3 años
Capacitación en la especialidad
Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Secundaria completa / Estud Univers. /Egresado / Título Prof.

Experiencia de 2 años 

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

UBICACIÓN 
GEOGRAFICA

1

SEDE CENTRAL 
DEL MTC

DIRECCIÓN GENERAL DE TRANSPORTE TERRESTRE

Nº ORDEN 

SECRETARIA GENERAL 

OFICINA DE ATENCIÓN AL CIUDADANO Y GESTIÓN DOCUMENTAL

PROCURADURIA PUBLICA 

00851 Director Sistema Administrativo II D.LEG. Nº 276

2 Director de Programa Sectorial I D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

DIRECCIÓN DE ESTUDIOS ESPECIALES

728

MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

Cantidd de 
Plazas

1

Estud Univers. /Egresado / Bachiller/Título Prof.

Experiencia de 3 años 

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Título de Abogado

Experiencia profesional de 5 años 

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Título de Abogado

Experiencia profesional de 5 años 

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Bachiller y/o Título de Economista

Experiencia de 5 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Bachiller

1

1

1

1

DIRECCIÓN DE CIRCULACIÓN Y SEGURIDAD VIAL

0998

0832 0997

DIRECCIÓN GENERAL DE REGULACIÓN Y ASUNTOS INTERNACIONALES DE COMUNICACIONES

Abogado IV D.LEG. Nº 276

5 Abogado IV

Economista IV D.LEG. Nº 276

SEDE CENTRAL 
DEL MTC

0833

D.LEG. Nº 276

4

08723 Director de Sistema Administrativo II D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

SEDE CENTRAL 
DEL MTC 0996

6

0831

SEDE CENTRAL 
DEL MTC

Bachiller

Experiencia de 3 años

Capacitación en la especialidad
17 Especialista en Telecomunicaciones II D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 

DEL MTC 0834 0999
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Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Secundaria completa / Estud Univers. /Egresado / Título Prof.

Experiencia de 2 años 

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Egresado ingeniería / Bachiller y/o profesional 

Experiencia de 5 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Egresado ingeniería / Bachiller y/o profesional 

Experiencia de 5 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Egresado ingeniería / Bachiller y/o profesional 

Experiencia de 5 años

1007

D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

DIRECCIÓN GENERAL DE CONCESIONES EN COMUNICACIONES

8 Director de Programa Sectorial I D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC 0842

0846 1011

10 Ingeniero IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC 0847 1012

9 Ingeniero IV

11 Ingeniero IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC 0848 1013

1

1

1

1
Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Egresado ingeniería / Bachiller y/o profesional 

Experiencia de 5 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Egresado ingeniería / Bachiller y/o profesional 

Experiencia de 4 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Estudios Universitarios Ingeniería /Bachiller y/o Profesional

Experiencia de 2 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Estudios Universitarios Ingeniería /Bachiller y/o Profesional

Experiencia de 2 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

11 Ingeniero IV D.LEG. Nº 276 DEL MTC

0850 1015

12 Ingeniero IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

0848 1013

0849 1014

0852 1017

13 Ingeniero III

14 Ingeniero I D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

15 Ingeniero I D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC 0853 1018

1

1

1

1

1

Bachiller

Experiencia de 2 años

Capacitación en la especialidad
0855 102016 Especialista en Telecomunicaciones I D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 

DEL MTC 1
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Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Título Profesional

Experiencia profesional de 5 años 

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Bachiller y/o Título de Economista

Experiencia de 5 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Bachiller y/o Título profesional de Economista

Experiencia de 3 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Título de Abogado

Experiencia profesional de 5 años 

Capacitación en la especialidad

0856 102117 Especialista Administrativo IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

18 Economista IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

19 Economista II D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

0857 1022

0859 1024

0861 102620 Abogado IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

1

1

1

1
Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Título de Abogado

Experiencia profesional de 5 años 

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Secundaria completa / Estud Univers. /Egresado / Título Prof.
Experiencia de 2 años 
Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Egresado ingeniería / Bachiller y/o Título profesional 

Experiencia de 5 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Egresado ingeniería / Bachiller y/o profesional 

Experiencia de 5 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Egresado ingeniería / Bachiller y/o profesional 

21 Abogado IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC 0862 1027

1052

DIRECCIÓN GENERAL DE AUTORIZACIONES EN TELECOMUNICACIONES

22 Director de Programa Sectorial I D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC 0886 1051

0888 1053SEDE CENTRAL 
DEL MTC

SEDE CENTRAL 
DEL MTC23 Planificador II D.LEG. Nº 276

24 Ingeniero IV D.LEG. Nº 276

1

1

1

1

Egresado ingeniería / Bachiller y/o profesional 

Experiencia de 5 años

Capacitación en la especialidad
25 Ingeniero IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 

DEL MTC 0889 1054 1

Pag. 22 de 28



Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Egresado ingeniería / Bachiller y/o profesional 

Experiencia de 5 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Estudios Universitarios Ingeniería /Bachiller y/o Profesional

Experiencia de 2 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Bachiller y/o Título profesional de Economista

Experiencia de 4 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Título de Abogado

Experiencia profesional de 5 años 

Capacitación en la especialidad

26 Ingeniero IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC 0891 1056

0893 105827 Ingeniero I D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

28 Economista III D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

29 Abogado IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

0898 1063

0899 1064

1

1

1

1

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Título de Abogado

Experiencia profesional de 5 años 

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Título de Abogado

Experiencia profesional de 5 años 

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Título de Abogado

Experiencia profesional de 5 años 

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Título de Abogado

Experiencia profesional de 5 años 

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

30 Abogado IV

0901 1066

0900 1065

31 Abogado IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

32 Abogado IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

33 Abogado IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

0902 1067

0903 1068

DIRECCIÓN GENERAL DE CONTROL Y SUPERVISIÓN DE COMUNICACIONES

1

1

1

1

Egresado y /o Bachiller y/o Título profesional universitario 

Experiencia de 3 años

Capacitación en la especialidad
109134 Director de Programa Sectorial II D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 

DEL MTC 0926 1
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Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Egresado ingeniería / Bachiller y/o profesional 

Experiencia de 5 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Egresado ingeniería / Bachiller y/o profesional 

Experiencia de 5 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Egresado ingeniería / Bachiller y/o profesional 

Experiencia de 5 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Egresado ingeniería / Bachiller y/o profesional 

Experiencia de 5 años

Capacitación en la especialidad

D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC 0939 1104

36 Ingeniero IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC 0940 1105

35 Ingeniero IV

37 Ingeniero IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC 0941 1106

38 Ingeniero IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC 0942 1107

1

1

1

1

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Egresado ingeniería / Bachiller y/o profesional 

Experiencia de 5 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Egresado ingeniería / Bachiller y/o profesional 

Experiencia de 5 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Egresado ingeniería / Bachiller y/o profesional 

Experiencia de 4 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Egresado ingeniería / Bachiller y/o profesional 

Experiencia de 4 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Estudios Universitarios Ingeniería /Bachiller y/o Profesional

0943 1108

0944 1109

39 Ingeniero IV

40 Ingeniero IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

41 Ingeniero III D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

42 Ingeniero III D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

0946 1111

0947 1112

1

1

1

1

Experiencia de 3 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

0948 111343 Ingeniero II D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC 1
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Estudios Universitarios Ingeniería /Bachiller y/o Profesional

Experiencia de 3 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Estudios Universitarios Ingeniería /Bachiller y/o Profesional

Experiencia de 2 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Estudios Universitarios Ingeniería /Bachiller y/o Profesional

Experiencia de 2 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Bachiller

Experiencia de 3 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

0949 111444 Ingeniero II D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

0952 1117

46 Ingeniero I D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

47 Especialista en Telecomunicaciones II

0950 1115

0951 1116

D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC45 Ingeniero I

D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

1

1

1

1

Título Profesional

Experiencia profesional de 5 años 

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Título de Abogado

Experiencia profesional de 5 años 

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Título de Abogado

Experiencia profesional de 5 años 

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Título de Abogado

Experiencia profesional de 5 años 

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Título de Abogado

Experiencia profesional de 5 años 

48 Especialista Administrativo IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

49 Abogado IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

50 Abogado IV

0954 1119

0955 1120

0957 1122

0956 1121

51 Abogado IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

0958 1123D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC52 Abogado IV

1

1

1

1

1
Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Título de Abogado

0958 1123D.LEG. Nº 276 DEL MTC52 Abogado IV 1
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Experiencia profesional de 5 años 

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Título de Abogado

Experiencia profesional de 4 años 

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Instrucción secundaria completa

Experiencia de 3 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Instrucción secundaria o egresado universitario de derecho

Experiencia de 2 años

Capacitación en la especialidad

0961 1126

53 Abogado IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

54 Abogado III

0959 1124

55 Técnico en Ingeniería II D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

0972 1137

0968 1133

56 Técnico en abogacia I D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

1

1

1

1

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Egresado ingeniería / Bachiller y/o profesional 

Experiencia de 5 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Egresado ingeniería / Bachiller y/o profesional 

Experiencia de 5 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.
Bachiller

Experiencia de 3 años

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.

Título de Abogado

Experiencia profesional de 5 años 

Capacitación en la especialidad

Conocimientos de herramientas ofimáticas.
60Total de Plazas

SECRETARÍA TÉCNICA DEL FONDO DE INVERSIÓN EN TELECOMUNICACIONES

57 Ingeniero IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC 1001 1166

1168

58 Ingeniero IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

Especialista en Telecomunicaciones II D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC 1003

1006 117160 Abogado IV D.LEG. Nº 276 SEDE CENTRAL 
DEL MTC

1002 1167

59 1

1

1

1

60Total de Plazas
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REG DENOMINACIÓN DE PLAZAS CARACTERÍSTICAS Y/O PERFILES REGIMEN LABORAL
UBICACIÓN 

GEOGRÁFICA Nº DE PLAZAS

1 TECNICO AGROPECUARIO II

Instrucción secundario Técnico - Agropecuaria 
completa o poseer combinación equivalente de 
formación y experiencia.
Capacitación y/o experiencia en labores 
agropecuarias.
Experiencia mínima 01 año en desempeño laboral.

D.Leg. 276 Lima 1

MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO  -  VIVIENDA

TOTAL DE 
PLAZAS

1



REG DENOMINACIÓN DE PLAZAS CARACTERÍSTICAS Y/O PERFILES REGIMEN LABORAL
UBICACIÓN 

GEOGRÁFICA Nº DE PLAZAS

1
AUDITOR IV(SPA)

(CAP 036)
Organo de Control Institucional

- Título profesional de acuerdo a la especialidad del área 
(administrativa, contabilidad, economía, ing. Industrial, derecho).
- Colegiatura y colegiación en el Colegio Profesional respectivo.
- Capacitacion especializada en el área de su compentencia.
- Cursos de nivel Post grado, preferentemente.
- Experiencia profesional mínima de cinco (5) años, tres (3) de 
ellos en el Sector Público, en campos similares.
- Conocimientos de la normatividad del sector público.
- Conocimientos de computación.

Lima 1

2

ESPECIALISTA 
ADMINISTRATIVO IV (SPA)

(CAP 075)
Oficina de Asuntos Financieros 
(especialista en control previo)

- Título profesional de acuerdo a la especialidad del área 
(administrativa, contabilidad, economía).
- Colegiatura y colegiación en el Colegio Profesional respectivo.
- Capacitacion especializada en el área de su compentencia.
- Cursos de nivel Post grado, preferentemente.
- Experiencia profesional mínima de cinco (5) años, tres (3) de 
ellos en el Sector Público, en campos similares.
- Conocimientos de la normatividad del sector público.
- Conocimientos de computación.

Lima 1

3
SECRETARIA IV (STA)

(CAP 135)
Secretaría de Coordinación

- Formación secundaria completa.
- Título de Secretaria Ejecutiva.
- Capacitación especializada en el área.
Experiencia profesional mínima de tres (3) años en labores 
similares en el Sector Público.
- Buenos conocimientos de ferramientas de productividad 
informática.

Lima 1

Oficio Nº 001-2010-PCM/ORH (Reg. 1679-2010)

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

TOTAL DE 
PLAZAS

3


